Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Opatowku

oglasza nabor na stanowisko opiekuna do wykonywania specjalistycznych ustug
opiekunczych dla 0sob 7 zaburzeniami psychicznymi w ramach umowy zlecenie

w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej
w Opatéowku

Plac Wolnosci 14 62-860 Opatowek

Charakter umowy: umowa zlecenie, okres oraz wymiar czasu pracy uzalezniony od potrzeb
$wiadczeniobiorcOw 1 zasobow finansowych GOPS Opatowek, wynagrodzenie za 1 godzing
pracy 50,00 z1 brutto.

Miejsce wykonywania pracy: terenie Gminy Opatowek, ustugi §wiadczone bezposrednio
W miejscu zamieszkania $wiadczeniobiorcow.

Ogolny zakres wykonywanych czynnoSci: uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego zycia, w tym zwlaszcza: ksztaltowanie umiejgtnosci zaspokajania
podstawowych potrzeb zyciowych 1 umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie
do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningdéw umiejgtnosci samoobstugi
1 umiejetnosci spolecznych oraz wspieranie, takze w formach asystowania w codziennych
czynno$ciach zyciowych; interwencja 1 pomoc w zyciu w rodzinie; wspOlpraca ze
specjalistami  w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego 1 edukacyjno-
terapeutycznego, zmierzajacego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej
ze specjalistycznych ustug opiekunczych, a takze zapewnienie dzieciom 1 mtodziezy
z zaburzeniami psychicznymi dostgpu do zaje¢ rehabilitacyjnych 1 rewalidacyjno-
wychowawczych, jesli nie maja mozliwosci dostgpu do zaje¢ o ktorych mowa w art.7 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego.

Wymagania kwalifikacyjne okreslone sa w Rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej
w sprawie specjalistycznych uslug opiekunczych z dnia 22 wrze$nia 20051 z pdzniejszymi
zmianami (Dz. U. z 2005r. Nr 189, poz. 1598 ze zamianami).

Niezbedne wymagania:

1. Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: pedagog wyksztalcenie wyzsze,
logopeda wyksztalcenie wyzsze.

2. Osoby $wiadczace specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi musza
posiada¢ co najmniej potroczny staz w jednej z nastgpujacych jednostek:

a) szpitalu psychiatrycznym;
b) jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

c) placowce terapii lub placowce oswiatowej, do ktorej uczgszczaja dzieci z zaburzeniami
rozwoju lub uposledzeniem umystowym;

d) osrodku terapeutyczno - edukacyjno - wychowawczym;



e) zakladzie rehabilitacji;

3. Osoby s$wiadczace specjalistyczne ustugi dla os6b z zaburzeniami psychicznymi musza
posiada¢ udokumentowane przeszkolenie w zakresie prowadzenia treningéw umiejgtnosci
spotecznych przewidywanych w zakresie specjalistycznych ustug.

4. Posiadanie przeszkolenia i doswiadczenia w zakresie:
a) umiej¢tnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan,
b) ksztattowania nawykow celowej aktywnosci,

¢) prowadzenia treningu zachowan spotecznych.

5. Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

6. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

7. Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe.

8. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku.

9. Obywatelstwo polskie.

Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie.

2. Umiejgtno$ci organizowania pracy w miejscu zamieszkania klienta.
3. Spostrzegawczo$¢, podzielnos¢ uwagi.

4. Zréwnowazenie emocjonalne.

5. Odpornos$¢ na trudne sytuacje 1 stres.

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV) i list motywacyjny.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie 1 doswiadczenie
(dyplomu ukonczenia studiow, kopia uprawnien).

4. Inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe umiejgtnosci i osiagnigcia zawodowe.

5. Os$wiadczenie o stanie zdrowia zezwalajacym na wykonywanie pracy na danym
stanowisku.

6. Os$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

7. Os$wiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byl pozbawiony witadzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona.

8. Os$wiadczenie, ze kandydat wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki
obowiazek zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad.

9. Oswiadczenie kandydata o posiadanym witasnym $rodku transportu do pracy
w terenie.

10. W przypadku zatrudnienia kandydat zobowiazany bedzie do przedtozenia do wgladu
pracodawcy oryginaty wyzej wymienionych dokumentow.



Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzulg
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.).

Termin i miejsce skladania dokumentow

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w_ terminie do 14 listopada 2016 r.
do godziny 10:00 w siedzibie Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Opatowku,
Pl. Wolnosci 14, 62-860 Opatowek (pok. nr 5 przyziemie) (obowigzuje data i godzina
wplywu oferty do GOPS Opatowek, a nie data stempla pocztowego).

Aplikacje nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z napisem "Nabér na stanowisko: opiekuna
do wykonywania specjalistycznych ustug opiekunczych dla o0sob 7 zaburzeniami
psychicznymi w ramach umowy zlecenie w Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej
w Opatéowku".

Aplikacje ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Aplikacje, ktore wplyna niekompletne nie bgda rozpatrywane.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Opatdéwku zastrzega sobie prawo nie zwracania
dostarczonych dokumentow aplikacyjnych.

Informacja o wyniku naboru bgdzie ogloszona na tablicy ogtoszen w GOPS w Opatdéwku
oraz na stronie internetowe] Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Opatowek
(www.bip.opatowek.pl) oraz na tablicy informacyjnej Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Opatoéwku.

Dodatkowe informacje: Ogloszenie o naborze pracownika moze zosta¢ w kazdym
momencie odwotane przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Opatowku
bez podania przyczyny.

Opatéwek dn. 03.11.2016 1.
Kierownik

Gminnego Osrodka
Pomocy Spoteczne;j

(-) Violetta Galant



