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Rozdziat | CZESC WSTEPNA
WSTEP

Glownym celem niniejszego opracowania jest okreslenie elementdéw strategii
polityki spotecznej w gminie Opatowek oraz metod aktywnego spotecznego
przeciwdziatania problemom spotecznym.

Cele zawarte w niniejszej Strategii stanowig istotne znaczenie dla zapewnienia
bezpieczenstwa socjalnego mieszkancéw, a zwlaszcza grup spotecznych, realnie
zagrozonym izolacjg spoteczng. Zatem celem dokumentu jest zmniejszenie skal
dolegliwych problemow spotecznych oraz w miare mozliwosci niwelowanie ich dotkliwych
skutkow.

Posiadanie strategii w zakresie polityki spotecznej jest przede wszystkim
wymogiem ustawowym - ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
( Dz. U. z  2020r. poz. 1876 ze zm.) naklada na gmine obowigzek opracowania
I wdrazania gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych.

Strategia to dlugofalowa wizja dziatan wiodacych do dokonania trwatej zmiany
spotecznej zgodnie z przyjetymi priorytetami: wizja kompleksowa i spojna, tworzona
i konsekwentnie realizowana przez r6zne podmioty wspotpracujgce ze sobg na rzecz
dobra wspolnego lokalnej spotecznosci.

Dokument definiuje dziatania zaréwno jednostek samorzadu terytorialnego jak
I stowarzyszen i innych instytucji funkcjonujgcych na rzecz rozwigzywania ucigzliwych
kwestii spotecznych oraz podejmowania krokdéw zmierzajgcych do poprawy warunkow
bytowych o0s6b i rodzin zamieszkujgcych na terenie Gminy Opatowek.
Racjonalna polityka spoteczna, powinna opiera¢ sie na rozpoznaniu rzeczywistych zjawisk
i problemow spotecznych wystepujgcych w spotecznosci lokalnej danego terenu oraz
ocenie i diagnozie czynnikdw warunkujgcych te zjawiska , dlatego fundamentem
opracowania diagnozy probleméw spotecznych sg dokumenty oraz analizy statystyczne
wykonane przez instytucje dziatajgce na terenie Gminy Opatowek m.in. : Urzad Miejski
Gminy Opatéwek, Komisariat Policji w Opatéwku, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Opatéwku, Gminny Os$rodek Kultury, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych a takze inne instytucje funkcjonujgce na terenie oraz poza Gming
Opatowek. Na potrzeby Strategii przeprowadzono réwniez badania ankietowe majgce na
celu poznanie opinii lokalnej spotecznosci na temat wystepujgcych zagrozen spotecznych.



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2021-2030 Gminy
Opatowek zawiera w swej strukturze diagnoze sytuacji spotecznej i prognoze zmian
problemow spotecznych w perspektywie do 2030 roku.

Diagnoza zostata okreslona na podstawie analizy aktualnych problemow spotecznych
w odniesieniu do ich przewidywan na kolejne lata. Identyfikacja najistotniejszych
probleméw spotecznych zostata skonstruowana w oparciu o komplet danych
statystycznych i opracowania instytucjonalne, a takze przy uzyciu narzedzi strategicznych
SWOT czyli okreslenie mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen lokalnego systemu
polityki spoteczne;.

Z diagnozy wynikajg obszary problemowe, nad ktérymi nalezy skupi¢ polityke spoteczng
naszej Gminy. Wyznaczony cel gtéwny i cele strategiczne w sposéb praktyczny wskazujg
dziatania w poszczegolnych kwestiach problemowych lokalnej spotecznosci.

Czes¢ prognostyczna  zawiera cele, dziatlania , wskazniki, identyfikacje barier
I zagrozen. W czesci wdrozeniowej zaprezentowano zadania zwigzane z monitoringiem,
ewaluacjg oraz realizacjg zapisOw strategii. Dokument .strategiczny zakonczono
wnioskiem koncowym w ktorym zasygnalizowano, iz dziatania zmierzajgce do integracji

spotecznej zwiekszajg potencjat rozwoju oraz sprzyjajg aktywnosci spotecznej.

. MERYTORYCZNE UZASADNIENIE OPRACOWANIA STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY OPATOWEK
NA LATA 2021-2030

1.1. PODSTAWA PRAWNA, UWARUNKOWANIA PROGRAMOWE, ZGO DNOSC
Z PRAWEM WSPOLNOTOWYM ORAZ STRATEGIAMI NARODOWYMI
| EUROPEJSKIMI.

Opracowanie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Opatdéwek na lata
2021-2030 podjeto zgodnie z art. 16b ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne
j- gmina opracowuje strategie rozwigzywania problemoéw spotecznych, ktéra zawiera
w szczegolnosci:

1) diagnoze sytuacji spotecznej,
2) prognoze zmian w zakresie objetym strategia,
3) okreslenie: celdéw strategicznych projektowanych zmian, kierunkdédw niezbednych

dziatan, sposobu realizacji strategii, ram finansowych oraz wskaznikow realizacji dziatan.
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Dotychczas w Gminie Opatowek obowigzywata Strategia Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Opatowek na lata 2011-2020, przyjeta Uchwatg Nr 17/10 Rady Gminy
Opatowek z dnia 30 grudnia 2010r.

Umiejscowienie obowigzku opracowania przez gmine strategii rozwigzywania
problemow spotecznych w przepisach ustawy o pomocy spotecznej nie oznacza, iz ma
ona skupia¢ sie tylko na rozwigzywaniu probleméw z obszaru pomocy spoteczne;.
Strategia powinna obejmowac wszystkie szeroko rozumiane dziedziny polityki spotecznej,
wywierajgce wptyw na pozytywng zmiane funkcjonowania rodziny w spotecznosci.

Tres¢ i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych odbywa sie
rowniez w swietle innych aktow prawnych, do ktérych nalezg w szczegdélnosci:
1/ ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym( Dz. U. z 2021r., poz. 1372
Z pézn. zm),
2/ ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U. z 2021r. poz. 1119 z p6zn. zm.),
3/ ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz.U. z 2020r. poz. 2050
z pézn. zm.),
4/ ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U z 2020r. poz.
685 z pézn. zm.),
5/ ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2021r.
poz. 1249 z p6zn. zm.),
6/ ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2020r., poz. 821 z p6zn. zm.),
7/ ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2021r., poz. 1100 z p6zn. zm),
8/ ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz. U z 2020r. poz. 176
z p6zn. zm.),
9/ ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osOb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021r., poz. 573 z pézn. zm.),
10/ ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2021r. poz.
2021 pbézn. zm.),
11/ ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020r. poz.
111 z pézn. zm.)
12/ ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U. z 2021r. poz. 877 z p6zn. zm.),



13/ ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. z 2020r.,p0z.1057),

14/ ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015r. o osobach starszych (Dz. U. z 2015r. poz. 1705)

15/ ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

(Dz. U. z2019r., poz. 2407 z pozn. zm.),

16/ ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem"

(Dz. U. z 2020r., poz. 1329 z p6zn. zm.),

17/ ustawa z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne ( Dz. U. z 2021r. poz. 716

z pézn. zm.),

18/ ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkéw publicznych ( Dz.U. z 2021r., poz. 1285 z pézn. zm.),

19/ ustawa z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedgcych

ofiarami represji wojennych i okresu powojennego ( Dz. U. z 2021r., poz. 1858 z pozn.

zm.)

20/ ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego

(Dz. U. z 2021r., poz. 735 z pézn. zm.),

21/ ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2021r., poz. 305

Z pozn .zm.),

22/ uchwata nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018r. w sprawie ustanowienia

wieloletniego rzgdowego programu "Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023

(M.P. z 2018r., poz. 1007),

23/ rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczego6towych

warunkow realizacji rzgdowego programu “"Dobry start” (Dz. U. z 2018r., poz. 1061

Z pézn. zm).

1.1.2.PRZESEANKI WYNIKAJ ACE Z DOKUMENTOW STRATEGICZNYCH

Opracowujgc lokalng Strategie Rozwigzywania Probleméw  Spotecznych,

wykorzystano dokumenty programowe europejskie, krajowe, wojewddzkie i lokalne,
w ktérych podkresla sie koniecznos¢ zapewnienia dialogu i wspotpracy instytucji
rzgdowych, samorzgdowych, organizacji pozarzgdowych, zwigzkow wyznaniowych,
kosciota oraz $rodowisk lokalnych i spotecznosci lokalnej. Dokumenty te tworzg
warunki do podejmowania dziatan opartych na zasadzie pomocniczosci panstwa przy
wykorzystaniu zasobow tkwigcych w srodowiskach lokalnych i aktywnosci srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i marginalizacjg. Niektére dokumenty zostaty

opisane ponizej:



1.1.3. Program Europa 2027 inteligentna, bez emisyjna, dobrze skomunikowana -
okresla cele i instrumenty wsparcia w przysztej perspektywie finansowej 2021-2027.
Dominujgce cele w polityce spojnosci w nadchodzgcych latach bedg dotyczyty:

bardziej inteligentnej Europy ( innowacje, wykorzystanie technologii, cyfryzacja),
bardziej przyjaznej dla $rodowiska bezemisyjnej Europy ( efektywnosc
energetyczna, odnawialne zrodta energii, transport niskoemisyjny), lepigj
potgczonej Europy ( poprawa dostepnosci, zarbwno na poziomie infrastruktury
drogowej, lotniczej, morskiej, jak i cyfrowej, poprzez sieci szerokopasmowe
I internet), Europy o silniejszym wymiarze spotecznym ( edukacja, zdrowie, rynek
pracy , kultura) oraz Europy blizej obywateli ( ochrona dziedzictwa kulturowego,
rewitalizacja obszarow zdegradowanych, rozwoj obszaréw cennych przyrodniczo

wynikajgce z lokalnych strategii rozwoju).

1.1.4. KRAJOWY PROGRAM ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ DO 2023
ROKU. EKONOMIA SOLIDARNO S$CI SPOLECZNEJ

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej, Ekonomia Solidarnosci
Spotecznej stanowi program rozwoju w rozumieniu art. 15 ust.4 pkt.2 ustawy z dnia
6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia rozwoju ( Dz. U. z 2018r. poz. 1307 ze
zm.) i jest dokumentem o charakterze operacyjno - wdrozeniowym, ustanowionym
w celu realizacji sredniookresowej strategii rozwoju kraju - Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju, przyjetej uchwatg nr 8 Rady Ministrow z dnia 14 lutego
2017r. oraz innych strategii rozwoju. Dokument ten stanowi rozwiniecie
i doprecyzowanie dziatan wynikajgcych z Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, przyjetego Uchwalg nr 164 Rady Ministrow z dnia 12 sierpnia 2014r.
( M.P. poz. 811). Zgodnie z Umowg Partnerstwa Rzgdu RP i Komisji Europejskie]
jest to kluczowy dokument operacyjno - wdrozeniowy w zakresie Celu
Tematycznego 9 "Promowanie wigczenia spotecznego, walka z ubdostwem
i wszelkg dyskryminacjg", stanowigcy warunek ex ante realizacji dziatan w Polsce w
tym obszarze.

Dokument zgodnie z wymogami ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,
sklada sie z sze$ciu rozdziatdbw. W pierwszym rozdziale poruszone sg zagadnienia
definicyjne i diagnostyczne. W rozdziale drugim okreslono cel gtéwny i cele

szczegOtowe programu, w szczegolnosci w kontekscie SOR.



Rozdziat trzeci zawiera kierunki interwencji pogrupowane w obszary i priorytety.
W rozdziale czwartym okreslone zostaly podstawowe zatozenia systemu realizacji
programu. W rozdziale pigtym wskazano spos6b monitorowania realizacji. Rozdziat

szOsty zawiera zestawienie wskaznikOw programu.

1.1.5. STRATEGIA NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNO SCIAMI
2021- 2030 (Uchwata nr 27 Rady Ministréw z dnia 16  lutego 2021r. " Monitor
Polski" z 2021r. poz. 218/

Strategia zaktada realizacje 113 dziatan kluczowych dla nowego systemu wsparcia
0s6b z niepetinosprawnosciami. Dokument przewiduje reforme systemu orzekania
0 niepetnosprawnosci, wypracowanie modelu kompleksowej rehabilitacji,
przygotowanie ustawy o wyréwnywaniu szans 0sOb z niepetnosprawnosciami
a takze wprowadzenie systemowej ustugi asystencji osobistej oraz tzw. opieki
wytchnieniowej. W omawianym dokumencie wskazano 8 obszaréw priorytetowych,
w tym miedzy innymi: niezalezne zycie, dostepnosc¢, edukacja, praca, warunki zycia
I ochrona socjalna, zdrowie, budowanie swiadomosci, koordynacja. Realizacja
dziatan zaprojektowanych w ramach poszczegdlnych priorytetow Strategii na rzecz
0os6b z Niepetnosprawnosciami 2021-2030 pozwoli na ustanowienie ram
catosciowej polityki krajowej na rzecz o0s6b niepetnosprawnych zgodnie

z postanowieniami Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych.

1.1.6. POLITYKA SPOLECZNA WOBEC OSOB STARSZYCH DO R OKU 2030
( Uchwata nr 161Rady Ministrow z dnia 26 pa zdziernika 2018r. "Monitor Polski
z 2018r. poz. 1169)

Dokument wyznacza kluczowe kierunki polityki senioralnej i stanowi historyczne
opracowanie, bowiem wszystkie obowigzujgce do tej pory programy na temat
polityki senioralnej miaty charakter ramowy. W zwigzku z tym nie przewidywaty
szczegotowych rozwigzah w zakresie polityki wobec o0s6b starszych. Polityka
spoteczna wobec 0sob starszych do roku 2030, jako pierwszy dokument rzgdowy
wyznacza konkretne obszary dziatan i wskazuje podmioty bezposrednio
odpowiedzialne za ich realizacje. Uwzglednia szczeg6lowe rozwigzania we
wszystkich najwazniejszych sferach zycia o0s6b starszych, m.in. w zakresie

bezpieczenstwa, zdrowia, infrastruktury do potrzeb i mozliwosci takich o0sob.
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W dokumencie tym po raz pierwszy zostaly uwzglednione potrzeby
niesamodzielnych o0s6b starszych. Stworzenie kompleksowego programu w
zakresie polityki senioralnej i oséb starszych ma na celu usystematyzowanie i
usprawnienie dziatan instytucji publicznych na rzecz osdb starszych w Polsce.
Rozwigzania te przyczynig sie roOwniez do znacznej poprawy jakosci zycia osob
starszych przy zachowaniu szeroko rozumianego bezpieczenstwa i jak najdiuzszej

samodzielnosci.

1.1.7. WOJEWODZKA STRATEGIA ROZWOJU POMOCY SP OLECZNEJ

Waznym dokumentem, ktéry nalezy bra¢ pod uwage konstruujgc strategiczne cele
i kKierunki rozwigzywania problemow spotecznych na terenie gminy, jest Strategia Rozwoju
Pomocy Spotecznej Wojewodztwa Wielkopolskiego do roku 2030/ Zatgcznik do Uchwaty
nr XXV/476/20 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 grudnia 2020r./.
Jest to jeden z najwazniejszych dokumentow wyznaczajgcych gtéwne kierunki rozwoju
i wdrazania polityki spotecznej w regionie. W swoich postanowieniach obejmuje kluczowe
obszary tj. osoby starsze, rodzine, osoby z ograniczong sprawnoscig i ich opiekunow,
osoby z kregu wysokiego ryzyka socjalnego, migrantow, kadre pomocy i integraciji

spotecznej.

1.1.8. POWIATOWA STRATEGIA ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Cele polityki integracji spotecznej w powiecie kaliskim wynikajg przede wszystkim
z priorytetéw okreslonych w przyjetej Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych na lata 2021- 2030 przez Rade Powiatu Kaliskiego Uchwata nr
XXXVI1/333/2021 z dnia 9 sierpnia 2021r.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest jednym
z podstawowych narzedzi realizacji lokalnej polityki spotecznej. Jest ona diugotrwatym
programem dziatan, ktory ma stuzy¢ rozwigzywaniu problemow spotecznych poprzez
wspieranie rodziny, zwiekszeniu efektywnosci pomocy spotecznej, zapewnieniu godziwych
warunkéw zycia osobom niepetnosprawnym, podwyzszeniu standardu zycia o0so6b
starszych, zapobieganiu marginalizacji os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz

wyznaczeniu kierunkow dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow powiatu.
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Glowne cele strategiczne i operacyjne polityki i pomocy spotecznej w powiecie
kaliskim to:

- dziatania interwencyjne podejmowane na rzecz osob znajdujgcych sie w sytuacjach
kryzysowych

- podejmowanie dziatan ograniczajgcych wystepowanie zjawiska przemocy
w rodzinie na terenie powiatu

- wieloaspektowa praca z rodzinami zastepczymi oraz organizowanie efektywnego
zespotu pieczy zastepczej

- promocja zatrudnienia oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy

- spoteczna integracja 0s6b z niepetnosprawnosciami

- pomoc dla oséb starszych i schorowanych

- rozwoj i aktywizacja potencjatu kadry stuzb pomocy spotecznej na rzecz rozwoju
powiatu kaliskiego.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Kaliskiego to dokument,
ktorego misjg jest zintegrowane dziatanie systemu pomocy spotecznej na rzecz

mieszkancow powiatu uwzgledniajgcy potencjat wszystkich lokalnych partnerow.

Il DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY OPATOWEK

2.1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

2.1.1. Poto zenie, historia i opis geograficzny Gminy Opatéwek

Gmina Opatowek- jedna z 11 gmin powiatu kaliskiego ziemskiego .Znajduje sie we
wschodniej czesci Wielkopolski wsréd malowniczych wzgdérz Wysoczyzny Kaliskiej. Jej
tereny obejmujg czesciowo obszary dwoch parkéw krajobrazu chronionego oraz obszar
"Natura 2000". Na terenie gminy znajduje sie 154 hektarowy zalew zaporowy
w miejscowosci Szate. Przez teren gminy Opatowek przeplywajg nastepujgce rzeki:
Pokrzywnica, Trojanéwka i Swedrnia. Nad dolinami rzecznymi goérujg wzniesienia
w Chetmcach ( 187m n.p.m.), Rajsku ( 177,2m n.p.m.) i Ttokini Koscielnej ( 164,7m
n.p.m.). W gminie Opatowek wystepuje duza rdéznorodnos¢ gleb ze wzgledu na ich
warto$¢ uzytkowg i budowe. Najbardziej wartosciowe grunty wystepujg w srodkowej
I Srodkowo - zachodniej czesci gminy tj. w Tiokini Koscielnej, Ttokini Wielkiej, Ttokini
Nowej, Ttokini Matej, Nedzerzewie, Szulcu i Opatdwku.
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Niecate 8% obszaru gminy zajmujg lasy , zachowaly sie takze 2 podworskie parki:
w Opatoéwku i w Titokini Koscielnej. Powierzchnia gminy obejmujgcej 35 miejscowosci,
w tym 28 sotectw: Boréw, Chetmce, Cienia Druga, Cienia Pierwsza, Cienia Trzecia, Cienia
Folwark, Debe Kolonia, Janikow, Jozeféw, Kobierno, Michatow Drugi, Michatéw Trzeci,
Nedzerzew, Opatowek, Porwity, Rajsko, Rozdzaly, Sierzchow, Szate, Szulec, Ttokinia
Koscielna, Ttokinia Mata, Ttokinia Nowa, Ttokinia Wielka, Trojanéw, Warszew, Zawady,
Zduny, zajmuje 104 km?, ogétem 10.432 ha. Gmina graniczy z miastem Kalisz, z gminami:
Godziesze, Szczytniki, Kozminek, Zelazkéw, Cekéw.
Od Xl w. Opatowek nalezat do arcybiskupéw gnieznienskich. W XIV. w. Opatowek
uzyskat prawa miejskie. Od 1807 roku Opatowek i klucz dobr opatéweckich stat sie , z woli
Napoleona |, wlasnoscig gen. Jbézefa Zajgczka, pOzniejszego namiestnika Krélestwa
Polskiego. W latach 1824-1826 Adolf Gottlieb Fidler, wybudowat tu jedng z najwiekszych
w Krolestwie Polskim fabryk produkujgcg sukno. W Opatéwku przyszli na swiat w latach
trzydziestych XIX w. dwaj wybitni Polacy - bracia Agaton i Stefan Gillerowie. Agaton byt
historykiem, publicystg, aktywnym dziataczem emigracyjnym. Miodszy brat - Stefan byt
poetg, nauczycielem historii i jezyka polskiego. W 1870 roku Opatowek utracit prawa
miejskie. Nadal dziatata jednak fabryka sukna, a pod koniec XIX w. powstata tutaj Fabryka
Lalek i Zabawek Drewnianych.
Opatowek - siedziba gminy. 1 stycznia 2017r. dzieki inicjatywie Towarzystwa Przyjaciot
Opatéwka, w wyniku przeprowadzonych konsultacji wsrod mieszkancow catej gminy,
miejscowos¢ ponownie uzyskata status miasta. Gmina potozona jest 9 km od Kalisza,
posiada dogodne potgczenie kolejowe i drogowe : trasa kolejowa Warszawa - Wroctaw,
przez srodek gminy biegnie droga krajowa nr 12 , od ronda przy tej drodze rozpoczyna sie
takze droga wojewoddzka nr 471. Wzdtuz czesci chodnika biegngcego do drogi nr 12
znajduje sie $ciezka rowerowa.
Na koniec 2020r. Gmina liczyta 10.640 mieszkancéw , a sam Opatéwek 3593
mieszkancow. Jest to pod wzgledem liczby ludnosci najwieksza gmina w powiecie
kaliskim.

Z racji przynaleznosci do powiatu kaliskiego uwidaczniajg sie powigzania gminy
z miastem Kalisz, ktéry petni funkcje silnego osrodka skupiajgcego szereg instytucji
administracyjnych, publicznych, finansowych, wymiaru sprawiedliwosci, zarzgdzania,
kultury, edukacji, stuzby zdrowia. Zwigzki gminy z miastem Kalisz obejmujg state dojazdy
do pracy a takze zaopatrzenie kaliskiego rynku w produkty rolne. Gmina Opatowek

oferuje mieszkancom Kalisza tereny stuzgce do celdw letniskowych.
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W gminie Opatowek funkcjonujg instytucje kultury, ktére swojg dziatalnoscig
wykraczajg poza granice gminy. Wsréd nich wyrdzni¢ nalezy, jedyne tego typu muzeum w
Polsce, Muzeum  Historii Przemystu posiadajgce jedng =z  najwiekszych
w Polsce kolekcje fortepianéw i pianin produkowanych przez polskie firmy. Najstarszg
dziatajgcg na terenie gminy placowkg jest Gminna Biblioteka Publiczna im. Braci Gillerow
z filiami w Rajsku i Ttokini Wielkiej. W roku 1999 powierzono bibliotece prowadzenie
zadan biblioteki powiatowe].

Na terenie gminy dziata Gminny Os$rodek Kultury, ktérego zadaniem jest dziatalnosc
kulturalna gtébwnie w obszarze edukacji, animacji rozrywki. Osrodek aktywnie
wspotpracuje z licznymi instytucjami, w tym ze szkotami, organizacjami oraz lokalnymi
firmami. Wspiera i organizuje wydarzenia plenerowe aktywizujgce lokalng spotecznosc.
Jest inicjatorem wielu wydarzen kulturalnych zaréwno tych cyklicznych ( min. spotkania,
warsztaty), jak rowniez wydarzen w postaci koncertow, imprez tematycznych.

Na terenie gminy funkcjonujg 4 Szkoly Podstawowe, do ktérych uczeszcza 895
uczniébw/ stan organizacji szkét w roku szkolnym 2020/21/, jest 1 nowoczesne
Przedszkole "Smyk" w Opatéwku, do ktérego uczeszcza 220 dzieci oraz dziatajg przy
szkotach: 3 oddziaty przedszkolne w Ttokini Wielkiej, Chetmcach i Rajsku obejmujgce
lacznie opiekg 158 dzieci. Kazda z wymienionych placéwek zapewnia dostep
do wykwalifikowanej kadry opiekunczo- wychowawczej oraz bogatg oferte dydaktyczna.
Obstuge administracyjng szkot i przedszkola, do ktérych organem prowadzgcym jest
Gmina Opatéwek petni Zespdt Ekonomiczno- Administracyjny Szkét Gminy Opatoéwek.
Bardzo wazng role w edukacji na poziomie srednim petni Zespo6t Szkot im. Stanistawa
Mikotajczyka, ktéry ksztatci w zakresie rolnictwa i ogrodnictwa. Ponadto przy Zespole
funkcjonuje liceum ogodlnoksztatcgce.

Na terenie Gminy Opatowek w obszarze sportow i rekreacji dziatajg nastepujgce obiekty:

- Hala sportowa w Opatowku

- Kompleks boisk "Orlik 2012", na ktérego skladajg sie: boisko do piki noznej
Z nawierzchnig z trawy syntetycznej, boisko wielofunkcyjne z nawierzchni syntetycznej,
budynki zaplecza sanitarno- szatniowego wraz z pomieszczeniami magazynowymi

- Sala sportowa w Chetmcach

- Sala sportowa w Ttokini Wielkiej

- Boisko wielofunkcyjne w Rajsku

Do dyspozycji mieszkancéw sg Place zabaw:

- Plac zabaw "Smyk" w Opatowku
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- Plac zabaw w miejscowosci Szale.

Ponadto Place Zabaw przy Szkotach i Przedszkolach:

- Plac Zabaw przy Przedszkolu w Opatowku

- Place Zabaw przy Szkotach Podstawowych w Opatoéwku, w Tiokini Wielkiej, Rajsku
i Chetmcach.

Na terenie gminy istniejg 4 koscioty katolickie: w Opatéwku, Chetmcach, Rajsku i Ttokini
Kos$cielnej. Wszystkie parafie posiadajg wiasne cmentarze.

Gmina Opatéwek posiada dobrze rozwinietg infrastrukture techniczng - drogi lokalne,
wodociggi, kanalizacje/ miasto Opatowek, wsie: Zduny, Szate, Ttokinia Wielka, Ttokinia
Nowa, Ttokinia Mata, Tiokinia Koscielna/, oczyszczalnie $ciekOw i gazociag. W calej
gminie prowadzona jest selektywna zbiorka odpadéw. W uzgodnionych terminach
odbierane sg takze odpady wielogabarytowe i elektryczne. Cata gmina jest
stelefonizowana i posiada dostep do Internetu.

Gmina Opatdéwek posiada charakter rolniczo - przemystowy oraz walory turystyczno
- rekreacyjne. Znana jest z upraw warzyw pod szktem. Na terenie gminy dziata
aktywnych 649 podmiotow gospodarczych. Dominujg zaklady ustugowe i przetworcze
dziatajgce na potrzeby rolnictwa. Potozenie gminy w bezposredniej bliskosci Kalisza
korzystnie wplywa na sprzedaz produktéw rolnych. Do wszystkich miejscowosci gminy
doprowadzona jest sie¢ energetyczna.

Opieke medyczng sprawuje w Opatowku Gminny Osrodek Zdrowia oraz dwa
gabinety lekarzy rodzinnych. Poza tym istniejg prywatne gabinety lekarskie. Funkcjonujg
4 apteki. Od 2009r. dziata Centrum Rehabilitacji "Medicol".

W Opatowku funkcjonuje Bank Spotdzielczy Ziemi Kaliskiej Oddziat w Opatéwku
oraz punkt obstugi kasowej roznych bankéw. Mieszkancéw Gminy obstuguje placowka
Poczty Polskiej w Opatéwku.

W Opatdéwku funkcjonuje Komisariat Policji, obejmujgcy swym zasiegiem takze gminy:
Godziesze i Brzeziny. Wazng role w zachowaniu bezpieczenstwa i likwidowania skutkow
zdarzen i klesk zywiotowych odgrywa Ochotnicza Straz Pozarna .Gtowne zadania to:
zabezpieczenie przeciwpozarowe , udziat w akcjach charytatywnych i pomocowych.

Ochotnicza Straz Pozarna w Opatdéwku i Ochotnicza Straz Pozarna w Ttokini Wielkiej
sg wigczone do Krajowego Systemu Gasniczego. Przy Ochotniczych Strazach Pozarnych
dziatajg 4 orkiestry dete /Chetmce, Opatowek, Ttokinia Wielka, Rajsko/, ktdre prowadzg

nauke gry na instrumentach detych.
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W Rozdzatach, w dawnym odrestaurowanym dworze dziata Hospicjum. Natomiast od
2020r. w dawnej Szkole Podstawowej w Cieni Drugiej powstalty Warsztaty Terapii

Zajeciowej.

2.2. ZASOBY UMOZLIWIAJ ACE ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Zasobami umozliwiajgcymi rozwigzywanie probleméw spotecznych okreslamy
instytucje znajdujgce sie na terenie gminy niezaleznie od podmiotu prowadzgcego,
a dziatajgce w obszarze polityki spotecznej i rozwigzujgce dane problemy. Sg to zaréwno
jednostki samorzgdowe, jak i niepubliczne, np. organizacje pozarzagdowe.

Partnerstwo miedzy stuzbami publicznymi a organizacjami spotecznymi, kosciotem,
stowarzyszeniami i fundacjami  staje sie  podstawg gospodarowania
w sferze ustug spotecznych i rozwigzywania lokalnych probleméw spotecznych.

Formy partnerstwa mogg by¢ rézne ale zawsze ich konsekwencjg sg nowe wiezi
spoteczne, dgzenie do wspdélnego dobra oraz ksztalttowanie wspoélnoty samorzgdowe;j .
Priorytetowym zadaniem gminy jest stuzenie mieszkancom w sposéb najskuteczniejszy
w ramach posiadanych srodkow. Dziatalno$é organizacji pozarzadowych jest przejawem
aktywnos$ci roznych srodowisk spotecznosci lokalnej. Dlatego tez prowadzenie aktywnej
wspoOlpracy wiladz gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami

prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego przynosi wiele korzysci.

2.2.1. Instytucje zajmuj 3ace sie rozwi gzywaniem problemow spotecznych w Gminie
Opatowek( z uwzgl ednieniem organizacji spotecznych oraz instytuciji

powiatowych)

W Gminie Opatowek funkcjonujg organizacje zwigzane z systemem pomocy
spotecznej. Sg to miedzy innymi placowki oswiatowe, jednostki organizacyjne
samorzadu terytorialnego, stowarzyszenia oraz inne organizacje formalne
i nieformalne. W ponizszej tabeli przedstawiono wykaz dziatajgcych na terenie gminy
organizacji oraz instytucje zewnetrzne, ktére wspétdziatajg z gming w obszarze

polityki spotecznej.
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Tabela nr 1 Instytucje rozwi

gminy Opatéwek oraz powiatu kaliskiego

azujace problemy spoleczne mieszka nAcow dziataj gce na terenie

Lp. Nazwa

instytucji/organizaciji

Adres siedziby

Rodzaj dziatalno $ci

GMINNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJINE

1. Gminny Osrodek Opatéwek Realizuje zadania z zakresu
Pomocy Spotecznej pomocy spotecznej
i wspierania rodziny
2. Gminny Osrodek Opatéwek Dziatalnos¢ kulturowa,
Kultury krzewienie tradycji gminnych
3. Gminna Biblioteka Opatéwek Dziatalnos¢ kulturowo -
Publiczna oSwiatowa

POWIATOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

4, Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie

Kalisz

Pomoc osobom
niepetnosprawnym i ich
rodzinom, poradnictwo

specjalistyczne

PLACOWKI OPIEKUNCZE DLA OSOB STARSZYCH | NIEPELNOSPRAWNYCH

Srodowiskowy Dom

Liskow

Dzienna opieka nad osobami

5. Samopomocy niepetnosprawnymi i starszymi z
zaburzeniami psychicznymi
6. Domy Pomocy Liskow, Kalisz Catodobowa opieka nad
Spolecznej osobami starszymi
i osobami chorymi somatycznie
7. Warsztaty Terapii Cienia Druga, Dzienna opieka nad osobami
Zajeciowej Kozminek niepetnosprawnymi
8. Zakfad Aktywnosci Liskow Zatrudnia 25 oséb
Zawodowej "Swoboda" niepetnosprawne z terenu gmin:
Liskdéw, Kozminek i Opatéwek .
9. Hospicjum Rozdzaly Swiadczenie opieki paliatywnej

w zakresie hospicjum

stacjonarnego - wszechstronna,
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catosciowa opieka i leczenie
objawowe pacjentéw
chorujacych na nieuleczalne,

niepoddajace sie leczeniu

przyczynowemu, postepujace ,

ograniczajgce zycie choroby.

PLACOWKI OSWIATOWE

10. Szkoty Podstawowe

Opatdéwek, Rajsko

Nauczanie na poziomie

Tlokinia Wielka, podstawowym
Chetmce
11. Przedszkole Publiczne | Opatowek Nauczanie przedszkolne

"Wesoty Smyk"

i wczesno-szkolne

12. Przedszkola

Chetmce, Rajsko,
Ttokinia Wielka

Nauczanie przedszkolne

i wczesno-szkolne

13. Zespoly Szkot
/Technikum,

Liceum
Ogodlnoksztatcace,
Szkota Policealna,
Branzowa Szkota |
Stopnia, Centrum
Ksztatcenia
Ustawicznego, Liceum
Ogolnoksztatcace dla
Dorostych, Branzowa
Szkota Il stopnia,
Szkota Policealna dla

Dorostych/

Liskow ,Opatowek

Nauczanie na poziomie

ponadpodstawowym

PLACOWKI OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZE WSPARCIA DZIENNEGO

14. Swietlica
Srodowiskowa

"Stoneczko"

Opatéwek

Opieka opiekunczo-

wychowawcza

PLACOWKI WYCHOWANIA POZASZKOLNEGO
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15. Poradnia Opatéwek Opieka pedagogiczno -
Psychologiczno- psychologiczna
Pedagogiczna

16. Dom Dziecka Liskow, Kalisz Catodobowa placowka

opiekunczo- wychowawcza

17. Placéwka Opiekunczo- | Ostréw Kaliski, Brzeziny | Calodobowa placéwka

Wychowawcza typu
specjalizacyjnego z
miejscami

interwencyjnymi im.

Aniotow Strézéw

opiekunczo- wychowawcza

PLACOWKI OPIEKI PSYCHIATRYCZNEJ ORAZ ORGANIZACJE DZIALAJACE NA RZECZ
ZDROWIA PSYCHICZNEGO

18. Wojewddzki Szpital Kalisz ul. Poznanska, Specjalizacja: psychiatria,
Zespolony im. Ludwika | Kalisz ul. Torunska leczenie schorzen psychicznych
Perzyny Oddziat
Psychiatryczny w
Szpitalu Matki i
Dziecka

19. Wojewddzki Zaktad Sokotowka Leczenie odwykowe, leczenie
Opieki Psychiatrycznej schorzen psychicznych

20. Psychiatryczny Zaktad | Kalisz ul. Lipowa Dzienny oddziat
Opieki Zdrowotnej psychiatryczny(ogolny),poradnia
"Zdrowie s.c. psychologiczna, poradnia

psychiatryczna dla dzieci,
mtodziezy i dorostych

21. Publiczne i Opatbéwek

Niepubliczne zakilady

opieki zdrowotnej

ORGANIZACJE POZARZADOWE

22.

Stowarzyszenie "Dar

Serca"

Opatéwek

Jednostka podlegta jest Warsztat
terapii Zajeciowej w Cieni
Drugiej, ktory realizuje
dziatalnos¢ w zakresie
rehabilitacji zawodowej w pieciu

pracowniach terapeutycznych.
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23. Koto Emerytow Opatéwek Krzewienie kultury i tradycji
i Rencistow gminnych. Organizacja majaca za
zadanie aktywizacje os6b starszych,
w tym organizowanie, cyklicznych
spotkan integracyjnych,
zaspokajanie potrzeb kulturalno -
spotecznych
i rekreacyjnych.
24. Towarzystwo Przyjaciot | Opatéwek Krzewienie kultury i tradycji
Opatowka gminnych
25. Polski Komitet Pomocy | Zarzad Rejonowy Kalisz | Stowarzyszenie charytatywne,
Spolecznej Zarzad Gminny ktérego celem jest niesienie
Opatbéwek réznorodnych form pomocy.
26. Inicjatywa dla Opatbéwek Akademia Wolontariatu
Opatéwka Lokalnego, krzewienie kultury
27. Ludowy Zespot Chetmce, Opatowek Krzewienie kultury fizycznej
Sportowy
28. Zwigzek Harcerstwa Opatéwek Organizacja wakacji letnich i ferii
Polskiego zimowych
29. Zwigzek koto w Opatéwku udzielanie pomocy socjalnej
Kombatantow kombatantom, dokumentowanie,
Rzeczpospolitej Polskiej i informowanie i upamietnianie walk o
bytych Wiezniow niepodlegto$¢, organizowanie i
Politycznych udzial w zjazdach, spotkaniach,
uroczystosciach kombatanckich i
0s06b represjonowanych
dokumentujgcych czyn
niepodlegtosciowy.
30. Ochotnicza Straz Opatdéwek, Chelmce, Zabezpieczenie

Pozarna

Tlokinia Wielka, Rajsko,
Michatéw Drugi, Porwity,
Cienia Pierwsza, Cienia
Druga, Sierzchow, Debe
Kolonia, Trojandw,
Szale, Boréw, Zduny,

Kobierno

przeciwpozarowe, udziat w
akcjach charytatywnych i

pomocowych
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31. Koto Gospodyn Opatéwek, Rajsko, Krzewienie kultury i tradycji
Wiejskich Michatéw Drugi, Porwity, | gminnych, udziat w akcjach
Cienia Pierwsza, charytatywnych i pomocowych
Sierzchow
32. Towarzystwo Przyjaciot | Kalisz ul. Skalmierzycka | Organizacja zastepczych
Dzieci Srodowisk rodzinnych dla dzieci
osieroconych, organizacja
wakaciji letnich i ferii zimowych
33. Grupa Samopomocowa Opatowek Dziata na zasadach
AA "Jutrzenka" samopomocowych , mitingi
odbywajg sie dwa razy w tygodniu.
34. Stowarzyszenie Opatéwek Prowadzenie dziatalno$ci na rzecz
Trzezwosciowe spoteczenstwa ze szczeglinym
"Pomocna Dion" uwzglednieniem oséb
uzaleznionych i wspétuzaleznionych
od alkoholu, dzialanie na rzecz
moralnego i psychicznego
ozdrowienia rodziny
35. Stowarzyszenie Kalisz Wspieranie i rozwijanie idei
Aglomeracja Kalisko - samorzadu terytorialnego a w
Ostrowska szczegolnosci wzmacnianie rozwoju
spoteczno- gospodarczego 24
jednostek samorzadu terytorialnego
tworzacych AKO oraz wspétpraca
gmin i powiatow w tym zakresie.
36. Stowarzyszenie Lokalna Opatowek Dziata na rzecz obszaréw wiejskich,

Grupa Dziatania 7 Kraina

Nocy i Dni

uwzglednia ochrone oraz promocje
Srodowiska naturalnego, krajobrazu
i zasobow historyczno- kulturowych,
rozwoj turystyki , promowanie
kultury, poprawe jakosci zycia

mieszkancow

PLACOWKI UDZIELAJACE POMOCY OFIAROM PRZMOCY W RODZINIE, OSOBOM
UZALEZNIONYM

37.

Komisariat Policji

Opatbéwek

Zapewnienie bezpieczenstwa

38.

Prokuratura Rejonowa

Kalisz

Realizujg obowigzki wynikajgce

z zakresu ustawy
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39. Sad Rejonowy - Kalisz Realizujg obowigzki wynikajgce
kuratorzy dla dorostych z zakresu ustawy
i kuratorzy dla
nieletnich

40. NZOZ Poradnia Terapii | Kalisz ul. Lipowa Pomoc dla oséb zazywajacych
Uzaleznien i narkotyki, dla os6b
Wspdétuzaleznien w uzaleznionych
Kaliszu

41. Punkt Konsultacyjny Kalisz ul. Srodmiejska
dla Os6b
Doswiadczajgcych
Przemocy w Rodzinie
Alkoholowej i Oséb
Uzaleznionych od
Alkoholu

42. Gminna Komisja Opatéwek Realizuje zadania wynikajgce
Rozwigzywania z ustawy o0 wychowaniu w
Problemow trzezwosci i przeciwdziataniu
Alkoholowych alkoholizmowi

43. Zespot Opatéwek Realizujg zadania w zakresie
Interdyscyplinarny przeciwdziatania przemocy w

rodzinie

44, Osrodek dla Oso6b Kalisz ul. 29 Pulk Poradnia i oddziat dzienny.
Uzaleznionych od Piechoty, Kalisz ul. Punkt konsultacyjny dla
narkotykéw Punkt Graniczna uzaleznionych
Konsultacyjny ds. i wspotuzaleznionych
Narkomanii KARAN

45, Ogolnopolskie pogotowie@niebieskalini | Realizuje zadania w zakresie
Pogotowie dla Ofiar a.pl przeciwdziatania przemocy w
Przemocy w Rodzinie [+48/22 824-25-01 rodzinie
"Niebieska Linia" Poradnia Telefoniczna

"Niebieskiej Linii"
22 668-70-00
46. Policyjny Telefon Tel. 800 120 148 "Zatrzymaj przemoc/ numer

Zaufania

801 120 002

bezptatny/

Niebieska Linia
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POMOC OSOBOM BEZDOMNYM

47. Towarzystwo Pomocy | Kalisz ul. Warszawska
im. Sw. Brata Alberta

Calodobowe Schronisko dla
Bezdomnych Mezczyzn - nocleg

I wyzywienie

48. Caritas Diecezji Kalisz ul. Gajowa

Kaliskiej "Dom Zycia"

Catodobowe Schronisko dla
Kobiet

49. Polski Czerwony Krzyz | Zarzad Rejonowy Kalisz

ul. Dobrzecka

Noclegowania dla bezdomnych
mezczyzn, ogrzewalnia dla

bezdomnych mezczyzn i kobiet

POZOSTALE
50. Powiatowy Urzad Kalisz Aktywizacja oséb bezrobotnych
Pracy

51. Powiatowy Zespo6t ds. Kalisz
Orzekania o

Niepetnosprawnosci

Orzecznictwo o

niepetnosprawnosci

52. Sad Rejonowy Kalisz Rozstrzyganie spraw cywilnych i
karnych
53. Komisariat Policiji Opatbéwek Zapewnienie bezpieczenstwa

mieszkancom gminy

2.2.2. Dziatalno $¢ Gminnego O srodka Pomocy Spotecznej w Opatéwku

Instytucjg dziatajgcg na rzecz pomocy spotecznej na terenie gminy Opatowek jest Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej. Na koniec 2020r. kadre stanowito 14 osdb, w tym : Kierownik,

1 Starszy Specjalista pracy socjalnej, 4 pracownikéw socjalnych ( w tym: 1 osoba

przebywajgca na urlopie wychowawczym), 2 pracownikdw swiadczen rodzinnych i obstugi

Funduszu Alimentacyjnego, 2 pracownikéw Ksiegowosci, 1 Asystent Rodziny, 2 pracownikow

swiadczen wychowawczych i stypendiow socjalnych,

Srodowiskowe;.

1 Wychowawca Swietlicy
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Tabela nr 2 Kwalifikacje Kadry GOPS w Opatowku

Rodzaj wyksztatcenia Kadra Pracownicy | Ksiegowos¢,
kierownicza socjalni Swiadczenia
rodzinne i Fundusz
Alimentacyjny,
Swiadczenia
Wychowawcze,
Stypendia socjalne,
Asystent Rodziny,
Wychowawca
Swietlicy
Srodowiskowej
Wyzsze 1 5 8
Srednie - - 1
Dodatkowe studia 1 1 2
kwalifikacje podyplomowe
Specjalizacja z 1 1 -
zakresu
organizacji
pomocy
spotecznej
Specjalizacja w - 1 1
zawodzie
pracownika
socjalnego |
stopnia
Specjalizacja w - 1 -
zawodzie
pracownika
socjalnego I
stopnia

W realizacji swych zadan Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Opatéwku wspétpracuje
min: z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kaliszu, Gminng Komisjg Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Opatéwku, Wielkopolskim Urzedem Wojewoddzkim w Poznaniu,
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Poznaniu, Powiatowym Urzedem Pracy

w Kaliszu. Powiatowym zespotem ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Kaliszu.
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2.2.3. Charakterystyka grup obj etych pomoc 3 spoteczn g w gminie
i dotychczasowe formy pomocy

Osrodek Pomocy Spotecznej w Opatdéwku zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r.

0 pomocy spotecznej udziela pomocy w formie pienieznej (zasitkéw) i formie rzeczowe;.

Tabela nr 3 Rzeczywista liczba rodzin i os6b obj  etych pomoc g
w latach 2016-2020

Rok Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinach
2016 187 486
2017 231 560
2018 200 434
2019 180 395
2020 157 335

Osoby obj ete pomoc g spoteczn g w latach 2016-2020

600

500

400

M Liczba rodzin
M Liczba os6b w rodzinach

300

200

100

2016 2017 2018 2019 2020
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Tabela nr 4 llos§¢ 0os6b obgtych pomoa spoteczra z powodu trudnej

sytuacji zyciowej

Ubostwo | Bezrobocie | Niepetno - | Diugotrwata | Rodziny Rodziny
(liczba (liczba sprawno $¢ | choroba wielodzietne | niepetne
Rok rodzin) rodzin) (liczba (liczba (3 1 wiecej
rodzin) rodzin) dzieci)
2016 119 53 98 113 27 17
2017 108 41 110 129 21 15
2018 98 32 114 148 25 15
2019 91 28 98 121 25 15
2020 86 25 88 101 25 15
2020 |
e — Rodziny
niepetne
2019 _ B Rodziny wielodzietne
e —— (3 1 wigcej azieci)
B Dlugotrwata
s choroba
2018 (liczba rodzin)
I — Niepetno-
sprawnoéc’: _
2017 I —— (liczba rodzin)
_ B Bezrobocie
(liczba rodzin)
_ B Ubdstwo
2016 (liczba rodzin)
I —

o
N
o
N
o
o
o
[0}
o

100

[iny
N
o

140 160

Analizujgc przyczyny trudnej sytuacji zyciowej stwierdza sie, ze ubdstwo,

niepetnosprawnos¢ i diugotrwata choroba, ktére dotykajga osoby i rodziny, sg najczestszymi
powodami korzystania z pomocy spotecznej. Kolejnymi powodami sg: bezrobocie, status rodziny

niepetnej i wielodzietnosc.
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Tabelanr 5 Typ swiadcze n w latach 2016-2020

800 ¢
700+

600 #

L rodzin

L. cetb
2016

500+ '

4007 '
= ] . | . |
200 7 |

100 L '

WS d . 4 B 4 B

L rodzin

2017

-

L osob

L redzin

2018

L osob

L rodzin
2018

Pomoc pienieinaitzeczowa

. Poradnictwo specjalistyczne
[ Udsiclenic schronienia

- Inne - prace socialne

L. cs6b

L modzin

2020

Typ
Swiadczenia 2016 2017 2018 2019 2020
L. L. L. L. L. L. L. L. L. L.
rodzin | 0séb |rodzin |0s6b |rodzin |oséb |rodzin | 0séb rodzin | oséb
Pomoc
pieniezna 187 | 486 | 231 560 200 434 180 395 157 335
i rzeczowa
Poradnictwo
specjalistyczne 52 130 71 144 59 154 63 138 24 68
Udzielenie 3 | 3 2 2 2 2 3 3 2 2
schronienia
Inne - praca
socjalna 363 | 864 | 409 947 381 825 391 799 392 783
1000 ~

L. osob

Analiza danych pozwala na okreslenie preferencyjnych form pomocy: sg nimi

Swiadczenia pieniezne. Z pomocy rzeczowej natomiast czesciej korzystajg rodziny

wielodzietne, rodziny w ktorych wystepuje problem alkoholizmu, osoby samotne.
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Dilugotrwata i ciezka choroba jest zasadniczg przyczyna, w zwigzku, z ktérg
mieszkancy wnioskujg 0 pomoc z systemu pomocy spofecznej (101rodzin). Kolejng jest
niepetnosprawnosc¢ (88 rodzin). Istotne trudnosci funkcjonowania w spoteczenstwie
wykazujg takze rodziny niepetne i wielodzietne, dla ktérych bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych takze jest wskazaniem do korzystania z pomocy spotecznej

( 31 rodzin). Brak pracy jest rowniez przyczyng ubiegania sie o pomoc ( 25 rodzin).

Tabela nr 6 Powody przyznania pomocy w 2019 r.i2 020r.
Powdd trudnej sytuacji zyciowej 2019r. 2020r.
Liczba | Liczba oséb | Liczba | Liczba osob
rodzin w rodzinach | rodzin | wrodzinach
Ubostwo 91 192 86 170
Bezdomnos$c¢ 4 4 2 2
Potrzeba ochrony macierzynstwa 7 41 13 71
Bezrobocie 28 54 25 44
Niepetnosprawnos$é 98 191 88 147
Diugotrwata lub ciezka choroba 121 227 101 161
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo 36 166 31 150
- wychowaweczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego
Przemoc w rodzinie 0 0 0 0
Alkoholizm 15 8 21
Narkomania 0 0 0 0
Zdarzenie losowe 13 28 4 12
Sytuacja kryzysowa 6 13 0 0




250

200

150

100

50

Powody przyznania pomocy spotecznej w roku 2019.

B Ubdstwo
B Bezdomnos$¢

rzynstwa
M Bezrobocie
B Niepetnosprawnos¢

Dlugotrwata lub ciezka
choroba

B Bezradno$¢ w sprawach

Liczba rodzin

opiekunczo - wycho-
wawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowe-

B%zemoc w rodzinie

Liczba os6b w rodzinach

W Alkoholizm
Narkomania

B Zdarzenie losowe

W Sytuacja kryzysowa

Potrzeba ochrony macie-

Powody przyznania pomocy spotecznejw roku 2020r.

B Ubdstwo- 86 rodzin
B Bezdomno$¢- 2 rodziny

Potrzeba ochrony macierzynstwa- 13
rodzin

B Bezrobocie- 25 rodzin
W Niepetnosprawno$¢ — 88 rodzin

Dhugotrwata lub ciezka choroba- 101
rodzin

W Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo -
wychowawczych i prowadzenia go-
spodarstwa domowego- 31 rodzin

Przemoc w rodzinie- 0 rodzin
B Alkoholizm- 8 rodzin
Narkomania- 0 rodzin
B Zdarzenie losowe- 4 rodziny
W Sytuacja kryzysowa- 0 rodzin
]
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w bardzo niewielkim stopniu wptywajg na koniecznosc¢ korzystania z publicznej pomocy.

Na uwage zastuguje fakt, iz dysfunkcje, takie jak narkomania i alkoholizm, jedynie

Powyzej wskazano gtdwne przyczyny udzielanej pomocy. W znacznej mierze

warunkujgce przyznanie swiadczen z systemu pomocy spotecznej stanowi ubostwo,

niepetnosprawnos¢, diugotrwata i ciezka choroba.

Tabela nr 7 Zestawienie kosztéw do zywiania oraz zrodto finansowania

zakupionych positkéw dla dzieci i mtodzie

zy oraz 0sOb dorostych (w tys. zf)

ROK | Liczba os6b Liczba Zrédio finansowania
korzystajgcych wydanych | Ogétem w tym: % | wtym: %
z dozywiania positkow koszt Dotacja Srodki
Wojewody wlasne
2016 152 21.716 103.386,00 | 61.950,00 | 60 | 41.436,00 | 40
2017 120 17.165 90.935,00 | 54.480,00 | 60 | 36.455,00 | 40
2018 108 15.096 89.167,00 | 51.120,00 | 57 | 38.047,00 | 43
2019 109 14.163 91.865,00 | 71.680,00 | 78 | 20.185,00 | 22
2020 82 5.249 37.134,00 | 29.707,00 | 80 | 7.427,00 | 20

zrodto finansowania (w tys. zi)

ROK | Liczba os6b Liczba Zrodio finansowania
korzystajgcych Swiadczen | Ogo6tem w tym: % | wtym: %
Z pomocy koszt Dotacja Srodki
Wojewody wiasne
2016 280 737 16.750,00 | 10.050,00 | 60 | 6.700,00 | 40
2017 210 542 29.200,00 | 17.520,00 | 60 | 11.680,00 | 40
2018 150 300 14.800,00 8.880,00 | 60 | 5.920,00 | 40
2019 138 396 17.900,00 | 14.320.00 | 80 | 3.580.00 | 20
2020 143 329 50.658,00 | 40.293,00 | 80 | 10.365,00 | 20

Tabela nr 8 Zestawienie kosztéw do zywiania / zasitki celowe na zywno $¢ oraz
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2.3. RYNEK PRACY ORAZ KWESTIA OSOB BEZROBOTNYCH

Bezrobocie od wielu lat stanowi problem spoteczny znajdujgcy sie w centrum debat
spotecznych, ekonomicznych i politycznych.

Statystyki dotyczgce bezrobocia w znacznym stopniu znieksztatcajg obraz zjawiska
ze wzgledu na duzy stopien tzw. bezrobocia utajonego oraz powszechnosci ,pracy na
czarno”. Bezrobocie powoduje, iz standard zycia wielu ludzi stale sie obniza i rozszerza
sie obszar patologii spotecznej.

Bezrobotnym zgodnie z definicjg ustawowg jest osoba pozostajgca bez pracy, ale
jednoczesnie zdolna i gotowa do jej podjecia w peinym wymiarze czasu. Bezrobocie,
przyczyniajgc sie do zubozenia materialnego, w bezposredni sposéb wplywa na poziom
zycia rodzin, wywierajgc negatywne skutki zwtaszcza w postaci:

* dezintegracji rodziny,
* zmniejszenia sity wsparcia emocjonalnego i solidarnosci pomiedzy cztonkami rodziny,
* zwiekszenia ryzyka zaistnienia patologii zycia spotecznego.

Dlugookresowe bezrobocie ma wptyw na ekonomiczng i psychospoteczng sfere
zycia czlowieka bezrobotnego oraz jego rodzine. Jednym z pierwszych skutkow utraty
pracy jest obnizenie standardu zycia rodziny, takze wtedy, gdy otrzymywane sg
Swiadczenia kompensujgce ptace. Sytuacja materialna oséb dotknietych bezrobociem
zalezy od ich standardu zycia w czasie zatrudnienia, a zwtaszcza od posiadanych débr
trwatego uzytku, oszczednosci i diugow.

Duze znaczenie ma poziom, od ktérego zaczyna sie proces degradacji ekonomicznej
i spotecznej. Najbardziej dramatyczng sytuacje majg rodziny $wiadczeniobiorcow pomocy
spotecznej, ktére od dawna korzystaly z systemu wsparcia socjalnego z powodu np.
niskich dochodow, wielodzietnosci, inwalidztwa. Trudno$ci finansowe w takich rodzinach
prowadzg do drastycznych ograniczen wydatkow nawet na podstawowe potrzeby bytowe.

Problem bezrobocia dotyczy nie tylko osoby nim dotknietej, lecz takze catej rodziny.
Pogorszenie funkcjonowania rodziny jest proporcjonalne do okresu pozostawania bez
pracy, co przejawia sie problemami opiekunczo-wychowawczymi, przemoca, zanikiem
autorytetu rodzicielskiego, co moze prowadzi¢ do rozpadu rodziny. Pojawia sie takze
grozba przyjmowania przez dzieci negatywnych wzoréw osobowych, a w konsekwencji

dziedziczenia statusu bezrobotnego.
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Zwiegkszanie sie grupy bezrobotnych swiadczeniobiorcOw pomocy spotecznej tgczy
sie ze wzrostem zadan i wydatkow oraz koniecznoscig dostosowania dotychczasowych
form dziatania do nowych potrzeb. Dominujgcg formg pomocy sg sSwiadczenia pieniezne
oraz zywno$¢. Jednak z uwagi na ograniczone $rodki, pomoc ta staje sie relatywnie niska.
Podstawowe znaczenie w pomocy w wychodzeniu z bezrobocia ma jednak praca socjalna
i przyjmuje ona zréznicowane formy.

Praca socjalna prowadzona przez pracownikow socjalnych to miedzy innymi pomoc
w planowaniu nowych koncepciji zycia zawodowego, rozbudzanie motywacji do dziatania
ukierunkowanego na zatrudnienie, jak réwniez technika kontaktu, ktéra pozwala na to, by
pomoc — jej forma, wysokos¢ i okres Swiadczenia, uzalezniona byta od aktywnosci
bezrobotnego i jego rodziny. Niepokojgcy jest wplyw bezrobocia na zachowania
patologiczne. Szczegolnie niebezpiecznym zjawiskiem staje sie przemoc w rodzinie.
Dlugie pozostawanie bez pracy stymuluje procesy dezintegracji zycia rodzinnego.
Przymusowa bezczynnos¢ zawodowa i nieuregulowany tryb zycia wyzwalajg zachowania
dewiacyjne, skierowane na rodzine i lokalne srodowisko spoteczne. Negatywne emocje
Zwigzane z sytuacjg bezrobocia przenoszone sg nha najblizszych — ofiarami przemocy

i zlego traktowania sg najczesciej kobiety i dzieci. Dlugotrwate bezrobocie, z jego
negatywnymi konsekwencjami psychospotecznymi, wymaga odpowiednich form
oddziatywan.

Na dzien 31 grudnia 2020 roku na terenie gminy Opatéwek w rejestrach
Powiatowego Urzedu Pracy w Kaliszu figurowato 106 bezrobotnych, w tym 59 kobiet.
Przewazajgca wiekszos¢, bo az 86, co stanowi 81,1 % ogotu bezrobotnych z terenu
gminy, nie posiadato prawa do zasitku.

Niepetnosprawni zarejestrowani w PUP stanowig w gminie Opatowek grupe 5 osob,
w tym 1 kobieta.

Ponizsze zestawienia obrazowo oddajg strukture i specyfike bezrobocia
w gminie Opatowek (stan na 31.12.2020r.).

-bezrobotni wg. czasu pozostawania bez pracy do 6 m-cy - 19 oséb,

- bezrobotni wg. czasu pozostawania bez pracy 6-12 m-cy - 23 osoby

- bezrobotni wg. czasu pozostawania bez pracy 12- 24 m-ce - 15 0s6b

- bezrobotni wg. czasu pozostawania bez pracy do pow. 24 m-cy - 6 0s6b

Z analizy wykresu wynika, ze najliczniejszg grupe wsrdod bezrobotnych stanowig

bezrobotni pozostajacy bez pracy do 6 - 12 m-cy, ogotem 23 osoby.
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Najwiekszymi pracodawcami na terenie gminy sg min.: COLIAN Sp. z o.0. , VEGEX,

Firma ASO, M&m Dachy s.c., Firma DAJANO, Firma ELEKTROPLAST i Urzad Gminy

wraz z podleglymi jednostkami organizacyjnymi (szkoty). Funkcjonujg réwniez mniejsze

przedsiebiorstwa zatrudniajgce powyzej 10 oséb. Zdecydowana wiekszo$¢ stanowig mate

firmy rodzinne lub zatrudniajgce po kilka 0sOb, sg one rozmieszczone na terenie catej

gminy. Nie wystepujg widoczne ruchy na rynku pracy zwigzane z powstawaniem nowych

miejsc pracy.

Problemy rynku pracy:

- mata ilos¢ miejsc pracy dla kobiet

- fizyczny brak miejsc pracy na terenie gminy Opatéwek i gminach osciennych

- mata aktywnos¢ w samozatrudnianiu i tworzeniu nowych miejsc pracy w obszarze
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej

- istniejgce zjawisko migracji w poszukiwaniu pracy.

W ciggu lat 2016- 2019 zaobserwowa¢ mozna byto systematyczny spadek liczby

zarejestrowanych o0soOb bezrobotnych. Tendencja spadkowa widoczna jest zarOGwno

w gminie Opatowek jak i w pozostatych gminach powiatu kaliskiego.

Na skutek zmniejszajgcej sie systematycznie liczby os6b poszukujgcych pracy,
w szczegoblnosci mezczyzn, pojawia sie problem braku sity roboczej (brak
wykwalifikowanych pracownikow).

Sytuacje na lokalnym rynku pracy komplikuje dodatkowo emigracja 0sob poszukujgcych
pracy poza granicami kraju.
Poziom bezrobocia w Gminie Opatéwek w latach 2016-2020 obrazuje tabela ponizej.

Tabela nr 9 Zarejestrowani be zrobotni w latach 2016- 2020

Stan na 31 grudnia | Stan bezrobotnych w tym: kobiet
zarejestrowanych
Ogotem
2016r. 143 77
2017r. 104 58
2018r. 78 38
20109r. 68 40
2020r. 106 59
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2.4. ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W GMINIE

Diagnoza lokalnych zagrozen spotecznych Gminy Opatowek zostata zrealizowana
w 2019r.
Odnoszgc dane statystyczne dotyczgce probleméw alkoholowych naszej gminy
w poréwnaniu do skali krajowej stwierdzi¢ nalezy, ze:
- uzaleznionych od alkoholu jest okoto - 2% populaciji,
- dorosli zyjgcy w otoczeniu alkoholika( wspétmatzonkowie, rodzice) jest ok. 4%,
- dzieci wychowujgce sie w rodzinach alkoholikow jest rowniez okoto 4% populacji
- 0soby pijacy szkodliwie 5-7% populaciji,
- ofiary przemocy domowej w rodzinach z problemem alkoholowym okoto 2/3 o0so6b
dorostych oraz 2/3 dzieci z tych rodzin.
Z problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni spotykajg sie od wielu lat,
niepokojgcym jest jednak fakt wzrastania liczby osob uzaleznionych od alkoholu

I obnizania wieku pierwszego z nim kontaktu.
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Problem naduzywania alkoholu przez podopiecznych pomocy spotecznej jest bardzo
skomplikowany, poniewaz obok alkoholizmu wystepujg zaburzenia komunikacji miedzy
cztonkami rodziny, bieda, bezrobocie, problemy wychowawcze i zdrowotne, inne
uzaleznienia, wchodzenie w konflikt z prawem. Zjawisku naduzywania alkoholu czesto
towarzyszy zjawisko przemocy fizycznej i psychicznej stosowanej zaréwno wobec
dorostych jak i dzieci. W celu usprawnienia pomocy rodzinom, w ktérych wystepuje

przemoc pracownicy socjalni i policja stosujg procedure niebieskich kart.

Tabela nr 10 Osoby uzale znione obj ete pomoc g3 Gminnego O srodka

Pomocy Spotecznej w Opatéwku

Rok 2016 2017 2018 2019 2020
llos$¢é rodzin 13 12 10 5 8
llo$¢ 0sOb w 41 26 11 15 21

rodzinie

45

llo$¢ rodzin
B [[0$¢ 0s6b w rodzinach

2016 2017 2018 2019 2020
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Alkoholizm jednego Ilub obojga rodzicbw wplywa destrukcyjnie na prawidtowe
funkcjonowanie rodziny - naturalnego srodowiska wychowawczego dziecka. Rodzina
staje sie niewydolna wychowawczo, cechuje je zaburzona struktura wewnetrzna, rozpad
pozycia malzenskiego, czeste zmiany partnerow. Rodziny z problemem alkoholowym sg
czesto rodzinami ubogimi, nie sg w stanie zaspokoi¢ podstawowych potrzeb zyciowych
dziecka.

Dzieci w tych rodzinach tracg naturalng bariere opiekuhczg jaka cechuje rodzina.
Dziecko zyjgce w takich warunkach narazone jest na przezywanie traumatycznych
doswiadczen, ktore powodujg zaburzenia jego rozwoju. Zaburzenia te mogg objawia¢ sie
zachowaniami agresywnymi, nadpobudliwoscig, unikaniem bliskich kontaktow z dorostymi
i rowiesnikami, trudnosciami w podporzadkowaniu sie hormg spotecznie uznawanymi oraz
problemami szkolnymi. Trwatym i pozytywnym zmianom w funkcjonowaniu dziecka sprzyja
oddziatywanie na jego srodowisko zycia.

Formg pomocy na rzecz dzieci wymagajgcych wsparcia jest Swietlica Srodowiskowa
"Stoneczko".

Praktycznie kazdy nauczyciel w swojej pracy spotyka sie z dzieémi z rodzin
z problemem alkoholowym. Problemy jakich doswiadczajg te dzieci w domu rodzinnym
odbijajg sie trudnosciami w nawigzywaniu zdrowego kontaktu z dorostymi i réwiesnikami,
konfliktowoscig, nadpobudliwoscig lub wycofaniem, nieumiejetnoscig radzenia sobie ze
stresem co w konsekwencji odbija sie na wynikach w nauce. Dzieci te sg nieufne
i niechetnie zwracajg sie 0 pomoc, jednoczesnie na swoj sposob zabiegajg o nig, 0 uwage
i zainteresowanie otoczenia. Pomocg takim wilasnie dzieciom sluzy Swietlica
Srodowiskowa "Stoneczko", ktéra jest prowadzona przez Os$rodek Pomocy Spoteczneij.
Swietlica jest placowka wspierajgca rodziny przezywajgce trudnosci w wypetnianiu funkgji
opiekunczo- wychowawczych oraz udzielajgcg pomocy dzieciom wychowujgcym sie
w warunkach niekorzystnych dla ich prawidtowego rozwoju. Do gtéwnych zadan Swietlicy
nalezy pomoc wychowankom w rozwigzywaniu trudnosci zyciowych i rodzinnych,
a zwlaszcza pomoc w pokonywaniu trudnosci w nauce i promocji do wyzszej klasy oraz

wspieranie rozwoju dziecka, rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

36



Tabela nr 11 Liczba dzieci obj

eta pomoc g Swietlicy Srodowiskowej "Stoneczko" w

latach 2016- 2020

Rok 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba 15 15 15 15 14
dzieci

P N WS OO N 00O

2017

2018

2019

2020

H liczba dzieci

Praca z osobami uzaleznionymi i cztonkami ich rodzin jest bardzo trudna i dtugotrwata.

Jest ona zlozona i wymaga wsparcia i kontroli wielu oséb, instytucji: poradni leczenia

uzaleznien, sgdu rejonowego, kuratorow, pracownikdéw socjalnych, psychologa, pedagoga,

prawnika oraz pracownikow lecznictwa odwykowego.

Diagnoza lokalnych zagrozen spotecznych Gminy Opatéwek przeprowadzona

w 2019r. zawierata problemy narkomanii.
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Wielkos¢ srodkow przeznaczonych na profilaktyke i rozwigzywaniem probleméw
alkoholowych w gminie jest znaczgca i w latach 2016 - 2020 wyniosta :
- 2016r. - 168.000,00 z
- 2017r. - 173.000,00 zt
- 2018r -170.000,00 zt
- 2019r. - 170.000,00 zt
- 2020r. - 160.000,00 z

Wielkos¢ srodkdw przeznaczonych na
profilaktyk ¢ i rozwigzywanie probleméw alkoholowych
T T wyminewiatach2016-2020

175 000,00 zt ===="""

170 000,00 2} cwmre=""

165 000,00 z

160 000,00 zt

155 000,00 zt

150 000,00 zt =&

2020

Problemy alkoholowe na terenie gminy sg rozwigzywane w ramach uchwalanego
corocznie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
stanowigcego zatgcznik do niniejszej Strategii. Problemy przeciwdziatania narkomanii na
terenie gminy sg rozwigzywane w ramach uchwalanego corocznie Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii Gminy Opatowek, stanowigcego zatgcznik do niniejszej
Strateqii.
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Zasadniczym celem realizacji programéw jest prowadzenie dziatan zmierzajgcych do
zapobiegania powstawania nowych problemow alkoholowych
I narkomanii, tworzenie mozliwosci skutecznego rozwigzywania juz istniejgcych
problemoéw spowodowanych piciem alkoholu i uzywaniem substancji narkotycznych,
tworzenie warunkéw sprzyjajgcych i motywujgcych do powstrzymywania sie od

spozywania alkoholu, narkotykéw i innych substancji o dziataniu odurzajgcym.

Innymi  uzaleznieniem rowniez dezorganizujgcych zycie rodzinne jest:
- uzaleznienie  od gier  komputerowych, uzaleznienie  od komputera.
Osoby wykazujg ciagtg potrzebe uzywania komputera, zwlaszcza do grania w rd6znego
rodzaju gry komputerowe; bardzo niebezpiecznym skutkiem tego uzaleznienia jest czesto
nieodréznianie $wiata rzeczywistego od fikcji; osoby uzaleznione borykajg sie
z problemami takimi jak min. zaniedbywanie obowigzkéw domowych, szkolnych, zanik
wiezi rodzinnych czy ostabienie sity wrazliwosci moralnej; uzaleznienie od komputera
mozna zakwalifikowac jako zagrozenie cywilizacyjne, coraz mocniej nasilajgce sie w XXI
wieku. Bezdyskusyjne jest, ze wraz z pedzgcym rozwojem technologii ptynie cata masa
korzysci, ale roéwniez zagrozen dla zdrowia psychicznego, a nawet fizycznego.
- uzaleznienie od gier hazardowych a w konsekwencji zaniedbywanie zycia spotecznego
I rodzinnego, problemy finansowe, przestepstwa, przemoc.

2.5. BEZPIEZCENSTWO | PORZADEK PUBLICZNY ORAZ KWESTIA
PRZESTEPCZOSCI

Rolg organéw administracji publicznej jest m.in. zapewnienie mieszkancom
bezpieczenstwa publicznego, ktore jest wartoscig konstytucyjng. Zadanie to w Gminie
Opatéwek realizuje Komisariat Policji w Opatéwku oraz Ochotnicze Straze Pozarne.

Do podstawowych zadan Policji nalezg w szczegolnosci:

1/ ochrona zycia i zdrowia ludzi oraz mienia przed bezprawnymi zamachami
naruszajgcymi te dobra

2/ ochrona bezpieczenstwa i porzadku publicznego, w tym zapewnienie spokoju
w miejscach publicznych oraz w srodkach publicznego transportu i komunikacji publicznej,

w ruchu drogowym i na wodach przeznaczonych do powszechnego korzystania
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3/ inicjowanie i organizowanie dziatan majgcych na celu zapobieganie popetianiu
przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspotdziatanie w tym zakresie
Z organami panstwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi

4/ wykrywanie przestepstw i wykroczen oraz sciganie ich sprawcow

5/ kontrola przestrzegania przepisow porzgdkowych i administracyjnych zwigzanych
z dziatalnoscig publiczng lub obowigzujgcych w miejscach publicznych.

Przestepczos¢ jest jednym z tych zjawisk spotecznych, ktére odciskajg dotkliwe
pietno na funkcjonowaniu lokalnych spotecznosci. Jest to margines zycia spotecznego, ale
intensywnos¢ zdarzen oraz czestotliwosé z jakg wystepujg mogg mie¢ wplyw na
formowanie sie postaw i zachowan ludzi tworzgcych te spotecznosc.

W dniu 15.01.2010r. na podstawie Rozkazu Organizacyjnego nr 11)2009 Komendanta
Miejskiego Policji w Kaliszu utworzony zostat Komisariat Policji w Opatowku, w ktérego
sktad wchodzg gminy: Opatéwek, Godziesze Wielkie, Brzeziny.

Dziatalnos¢ Komisariatu Policji w Opatowku prezentuje zamieszczona ponizej tabela
o skali interwencji domowych.

Tabela nr 12 Liczba interwencji przez Policg w Opatowku w latach 2016-2020

Rok 2016 2017 2018 2019 2020
"Niebieska Karta" 10 8 11 12 14
Przestepstwa z Art. 6 5 6 5 4
207 81 kk

Liczba interwencji 226 76 82 110 120
domowych
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Tabela nr 13 Zdarzenia kryminalne na terenie dziata nia Komisariatu Policji
w Opatéwku w latach 2016-2020

Rok Ogétem | Uszkodzen | Rozbdj | Béjki Kradziez | W tym Kradziez | Uszko- | Inne

zdarzen | Ciata Pobicia kradziez | z dzenie

pojazdu | wia- mienia
maniem

2016 | 243 3 0 1 0 12 22 196
2017 | 133 2 0 0 4 0 1 6 120
2018 | 175 1 0 0 0 5 0 168
2019 | 135 2 0 0 10 0 11 2 110
2020 | 50 0 0 0 4 0 9 4 33

2.6. ZESPOL INERDYSCYPLINARNY

Dziatania w zakresie zapobiegania i niwelowania skutkbw przemocy w rodzinie
charakteryzuje interdyscyplinarna wspotpraca majgca na celu wdrazanie skutecznych
rozwigzan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Podejmowane dziatania
odnoszg sie zaréwno do sprawcow przemocy jak rowniez do ofiar oraz czionkéw rodzin
uwiktanych w przemoc

Do dziatan zwigzanych z problemem przemocy w rodzinie na terenie Gminy Opatowek
zostal powotany Zespot Interdyscyplinarny .Celem Zespotlu jest realizacja dziatan
okreslonych w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemowy w Rodzinie. Zespét Interdyscyplinarny to grupa specjalistébw z réznych
instytucji, tgczgca swojg wiedze, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajgce z instytucji,
ktOrg reprezentujg, podejmujgca wspoétprace i skoordynowane dziatania majgce na celu
niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz przeciwdziatanie zjawisku przemocy na
terenie gminy.

Powziecie informacji o przemocy w rodzinie wigze sie z koniecznoscig wszczecia przez
uprawnione podmioty ( Policje, pomoc spoteczng, komisje rozwigzywania problemow
alkoholowych, oswiate, ochrone zdrowia) procedury "Niebieskiej Karty". tgczna liczba
wszczetych procedur "Niebieskiej Karty" w 2020r. wynosita 12 ; 2019r. - 11; 2018r. -11
aw 2017r. - 10, 2016r.- 3.

Liczba zakonczonych postepowan w ramach procedury "Niebieskiej Karty" wnosita
w 2020r. - 17 ; 2019r. - 6; 2018r. - 101 2017r. - 11, 2016r. - 8.
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Tabela nr 14 Procedura Niebieskiej Karty

WyszczegOdlnienie ROK
2016 2017 2018 2019 2020
Liczba Niebieskich
Kart ztozonych do ZI 3 10 11 11 12
ogo6tem
Podmiot Policja - 3 | Policja- 10 Policja- 7 Policja- 6 Policja-11
wszczynajgcy Pomoc Oswiata Stuzba
procedure Spoteczna |-1 zdrowia - 1
Niebieskiej Karty -4 Pomoc
Spoteczna
-4
Liczba
zakonczonych 8 11 10 6 17
procedur NK
Tabela nr 15 Liczba oséb bezpaednio dotknietych przemoa w rodzinie
WyszczegOlnienie ROK
2016 2017 2018 2019 2020
Liczba rodzin objetych
wsparciem i pomocag 19 16 20 20 27
grup roboczych
Liczba osob
bezposrednio 41 51 67 63 89
dotknietych przemocg w
rodzinie: w tym:
- kobiety 20 23 20 23 30
- mezczyzni 13 23 30 24 30
- dzieci 8 5 17 16 29
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2.7. Pomoc rodzinie i dziecku

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nalozyta na gminy
obowigzek udzielania pomocy rodzinom dysfunkcyjnym z dzie¢mi. Pomoc ta realizowana
jest poprzez dziatania Asystenta Rodziny. Adresatami wsparcia Asystenta Rodziny sg
rodziny, ktére majg trudnosci w prawidiowym wypetnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych.

Tabela nr 16 Liczba rodzin i dzieci obgtych wsparciem Asystenta Rodziny

ROK/WYSZCZEGOLNIENIE | 2016 2017 2018 2019 2020
Liczba zatrudnionych 2 2 2 1 1
Asystentow Rodziny

Liczba rodzin objetych 34 37 33 20 18

wsparciem Asystenta Rodziny

Liczba rodzin, ktére zakonczyty 4 7 4 6 1

wspoOtprace z Asystentem

Rodziny

W przypadkach stwierdzonych przez GOPS zaniedban opieki nad dzieckiem,
Osrodek zawiadamia o powyzszym Policje i Sgd Rejonowy w Kaliszu Il Wydziat
Rodzinny i Nieletnich. Wystepuje do Sgdu o ustanowienie dla rodziny nadzoru

kuratora i Scisle z kuratorami wspotpracuje.

2.8. SYSTEM POMOCY KIEROWANEJ DO OSOB STARSZYCH

Starzenie sie spoteczenstwa przy jednoczesnym wydtuzeniu zycia ludzi jest
obecnie problemem coraz bardziej odczuwalnym, zaréwno na poziomie krajowym, jak
i regionalnym, czy lokalnym. Zapewnienie odpowiedniej opieki oraz zaktywizowanie
0s06b starszych do dziatania pomimo wieku, to jedne z wielu zadan jakie stojg przed
samorzadem i organizacjami wspotpracujgcymi. Za osoby starsze uwaza sie ha ogot

osoby, ktore przekroczyly granice wieku emerytalnego.
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Tabela nr 17 Udziat os6b starszych w strukturze dem  ograficznej

gminy Opatéwek

ROK Ogodlna liczba Liczba oséb w wieku
mieszkancow poprodukcyjnym
Stan na 31.12.2016 10716 1965
Stan na 31.12.2017 10735 1996
Stan na 31.12.2018 10715 2035
Stan na 31.12.2019 10697 2092
Stan na 31.12.2020 10.640 2105

Kierujgc sie potrzebg integrowania mtodego pokolenia z osobami starszymi
a zarazem okazywania szacunku dla wieloletniego zaangazowania seniorow jest
organizowanie spotkan np. z okazji Dnia Babci i Dziadka, Spotkan integracyjnych
"Dzien Seniora". Kolejnym dziataniem skierowanym na wyrazenie uznania dla oséb
starszych, ktore szczycg sie dlugoletnim pozyciem maitzenskim jest uroczystosc
wreczenia odznaczen dla par obchodzgcych 50 jubileusz zawarcia zwigzku
matzenskiego. Na terenie gminy realizujg swojg dziatalnos¢: Koto Emerytow
i Rencistow oraz Towarzystwo Przyjaciét Opatdwka. Ponadto Gmina Opatowek
wspotpracuje ze Stowarzyszeniem Aglomeracji Kalisko- Ostrowskiej
i Stowarzyszeniem LGD7 "Kraina Nocy i Dni" w zakresie organizacji warsztatow
majgcych na celu aktywizacje osob starszych. Uwzgledniajgc fakt, iz w $srodowisku
lokalnym przebywajg osoby, ktére z uwagi na wiek i stan zdrowia potrzebujg opieki
0s6b drugich, wymagajg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w ramach swojej
dziatalno$ci Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zapewnia im pomoc w formie ustug
opiekunczych, swiadczonych w miejscu zamieszkania. Jest to forma wspierania 0sob,
ktére z powodu wieku, choroby, niepetnosprawnosci wymagajg pomocy innych osob.
Gtownym celem ustug opiekunczych jest pomoc w zaspokajaniu codziennych
potrzeb zyciowych, swiadczenie opieki higienicznej, lub pielegnacji zalecanej przez

lekarza oraz zapewnienie w miare mozliwosci kontaktow z otoczeniem.
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Tabela nr 18 Liczba os6b korzystaj

zamieszkania

acych z ustug opieku nAczych w miejscu

Forma wsparcia 2016 2017 2018 2019 202(
Ustugi opiekuicze / ilgs¢ osob/ 13 24 25 32 31
w tym : Opieka Wytchnieniowa 0 0 0 5 8
w tym: w ramach projektu EFS 0 6 6 0 0

2.9. SYSTEM SWIADCZEN RODZINNYCH, SWIADCZEN Z FUNDUSZU
ALIMENTACYJNEGO, SWIADCZEN WYCHOWAWCZYCH, SWQIADCZEN DOBRY
START UDZIELANYCH PRZEZ GOPS W OPATOWKU

Wanym elementem systemu wspie@ggo rodzig w srodowisku lokalnym jest system

swiadczeé rodzinnychswiadczé z funduszu alimentacyjnegéwiadczé wychowawczych

i Swiadcze Dobry Start.

Tabela nr 19 Swiadczenia rodzinne wyptacane w latach 2016-2020

Rodzaj swiadczen

Liczba wyptaconychswiadczen

2016 2017 2018 2019 2020
Zasitek rodzinny 9102 8510 8198 7716 691]
Dodatek do zasitku rodzinnego 31 44 25 33 28
Z tytutu urodzenia dziecka
Dodatek do zasitku rodzinnego 2 155 149 115 138 132
tytutu opieki nad dzieckiem w
okresie korzystania z urlopu
wychowawczego
Dodatek do zasitku rodzinnego 2 335 292 257 247 176
tytutu samotnego wychowywania
dziecka
Dodatek do zasitku rodzinnego z 1227 1130 1152 1131 1066
tytutu wychowywania dziecka w
rodzinie wielodzietnej
Dodatek do zasitku rodzinnego 2 596 581 587 533 498
tytutu ksztatcenia i rehabilitacji
dziecka niepetnosprawnego
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Dodatek do zasitku rodzinnego 2z 548 498 480 463 410
tytutu rozpoczcia roku szkolnego
Dodatek do zasitku rodzinnego z 1428 1333 1245 1249 1277
tytutu podgcia przez dziecko nauki
poza miejscem zamieszkania
Jednorazowa zapomoga z tytutl 71 90 71 86 72
urodzenia dziecka
Swiadczenie piglgnacyjne 2488 570 560 594 691
Specjalny zasitek opiekezy 84 72 80 73 85
Zasitek pie¢gnacyjny 2488 2651 2861 2795 2863

Z m§lag o poprawie sytuacji materialnej polskich rodziraorstworzeniu warunkow
utatwiagcych podejmowanie decyzji o paskiszeniu rodziny 1 kwietnia 2016r. zostat
wprowadzony program "Rodzina 500+".

Tabela nr 20 Swiadczenia wychowawcze wyptacone w latach 2016-2020

ROK/WYSZCZEGOLNIENIE |0d 2017 2018 2019 2020
01.04.2016r

Liczba rodzin 875 948 900 1248 1229

Liczba dzieci, ktérym przyznanp 1347 1422 1359 2000 2045

swiadczenie wychowawcze

Liczba wyptaconyclwiadczeé 11370 15269 14358 18325 23090

wychowawczych

W roku 2016 po uchwaleniu ustavwwyspieraniu kobiet w gizy i rodzin zostat

wprowadzony program " Zayciem". Jest to kompleksowa oferta wsparcia dlairod

wychowupcych niepetnosprawne dzieci. W ramach programuzy€egem" przewidziano

dodatkowe jednorazowsviadczenie w wysokii 4.000 zt. Przystuguje ono rodzinie w

przypadku narodzin dziecka zzkim i nieodwracalnym upbedzeniem albo nieuleczaln

choroly zagraajaca jegozyciu.
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Tabela nr 21 Swiadczenia "Za zyciem" wyptacone w latach 2016-2020

ROK/WYSZCZEGOLNIENIE

2016

2017

2018

2019

2020

Liczba rodzin

0

0

1

Kolejg forma wsparciagwiadczorn rodzinom znajducym st w trudnej sytuacji
materialnej z powodu niemnosci wyegzekwowania alimentoéw stanowiiyiadczenia z

funduszu alimentacyjnego

Tabela nr 22 Swiadczenia alimentacyjne wyptacone w latach 2016-20

ROK/WYSZCZEGOLNIENIE 2016 2017 2018 2019 2020

Liczba wyptaconycBwiadcze 775 685 642 601 571

alimentacyjnych

Z dniem 1 czerwca 2018r. wszedlaie nowy radowy program wsparcia rodzin
z dzigmi w ponoszeniu wydatkow zwdanych z rozpoeziem roku szkolnego" Dobry Start” -

to 300 zt jednorazowego wsparcia dla wszystkicmigve rozpoczynajcych rok szkolny.

Tabela nr 23Swiadczenia "Dobry Start" wyptacone w latach 2018- P20

ROK/WYSZCZEGOLNENIE 2018 2019 2020

Liczba wyptaconyclBwiadczeé 1333 1352 1329

I IDENTYFIKACJA NAJWA ZNIEJSZYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA TERENIE GMINY- ANALIZA BADANIA ANKIETOWEGO

Identyfikacja probleméw spotecznych jest jednym z najwazniejszych elementow
kazdego postepowania diagnostycznego majgcego okresli¢ podstawowe problemy
i ewentualne kierunki ich rozwigzywania. Podstawowym narzedziem badawczym, za
pomocg ktérego identyfikowano problemy spoteczne gminy Opatowek, byta ankieta
przekazana do oséb majgcych wpltyw na ksztait lokalnej polityki spotecznej, m.in. radnych
oraz 0séb reprezentujgcych wybrane instytucje lokalne, m.in. parafie rzymsko-katolickie,
policja, szkoty, osrodki zdrowia, instytucje kulturalne oraz do mieszkancéw gminy

Opatéwek.
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Badanie ankietowe mialo na celu zdiagnozowanie oraz wskazanie przez
mieszkancow charakteru i skali najczesciej wystepujgcych wedtug ich opinii problemow
spotecznych na obszarze gminy Opatéwek wymagajgcych rozwigzania poprzez réznego
rodzaju dziatania min. z obszaru polityki spoteczne,.

Pytania wigzaly sie nastepujgcymi obszarami: rodzing, osobami starszymi i osobami
Z niepelnosprawnosciami, dziatalnoscig kulturalng, edukacjg, pomocg spoteczng,
bezpieczenstwem publicznym, dostepnoscia do opieki zdrowotnej , dziataniami
zmierzajgcymi do poprawy estetyki gminy.

W badaniu ankietowym udziat wzieto 75 respondentow. Dane zostaty poddane
analizie statystycznej i ilustrowane sg wykresami graficznymi, ktére zamieszczono ponizej
analizowanego zagadnienia. Dane zawarte w wykresach przedstawione sg w postaci

procentowej do ogotu respondentow.

1. Jakie problemy spoteczne w Pani/Pana ocenie stamig bariere w prawidtowym
funkcjonowaniu rodzin na terenie Gminy Opatoéwek

Katalog odpowiedzi Liczba respondentow
Ubodstwo 22
Alkoholizm 54
Przemoc 7
Bezradné¢  opiekuiczo- 21
wychowawcza

Bezrobocie 22
Zanikanie tradycyjnych 15
form rodzin ( min. rodziny
wielopokoleniowe)

Inne 2
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2. Jakie osoby, rodziny, grupy mieszkiacéw Gminy Opatéwek f najbardziej Pani/Pana
zdaniem zagraone marginalizacj i wykluczeniem spotecznym

Katalog odpowiedzi Liczba respondentow
Osoby starsze i samotne 37
Rodziny i osoby dotkete 14
bezrobociem

Bezdomni i osoby zag#one 18
bezdomnécia( mapce

problemy mieszkaniowe)

Osoby chore, 37
niepetnosprawne i ich

rodziny

Rodziny i osoby zmagage 10
Sie z problemami

opiekwczo-

wychowawczymi, w tym
rodziny wielodzietne i

niepetne

Osoby samotnie 6
wychowupce dzieci

Osoby opuszczage zaktady 14
karne

Osoby i rodziny o niskim 11
statusie materialnym

Dzieci i mlodzie 1
Inna grupa 0

3. Z jakimi problemami spotecznymi wedtug Pani/Paa spotykaja sie osoby z
niepetnosprawngciami zamieszkupce na terenie gminy Opatowek

Katalog odpowiedzi Liczba respondentow
Izolacja spoteczna 26
Bariery architektoniczne 32
Utrudniony dosfp do 29
placéwek rehabilitacyjnych

Trudnaci ekonomiczne 11
Brak dostatecznej pomogy 24
instytucjonalne;j

Brak pracy dla o0so6b 26
niepetnosprawnych

Inne 0
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4. Z jakimi problemami spotecznymi wedtug Pani/Pandorykaja sie osoby starsze
zamieszkupce na terenie gminy Opatowek

Katalog odpowiedzi Liczba respondentow
Izolacja rodzinna 25
Niepetnosprawna 33
Zta sytuacja ekonomiczna 25
Izolacja spoteczna 26
( samotnéc)

Brak dostatecznej pomocgy 15
instytucjonalnej

Brak zorganizowanych 20
form wspdlnego sgizania

czasu

Inne 0

5. Prosz ocenti skale zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Gminy Opaiwek

Katalog odpowiedzi Liczba odpowiedzi
Duza liczba przypadkow 13
( znam takie przypadki)

Znikoma liczba 37
przypadkow

Nie znam takich 17
przypadkow

Nie styszatem/ styszatam p 13
takich przypadkach

6. Jakie g wedtug Pani/ Pana przyczyny przemocy domowej

Katalog odpowiedzi Liczba odpowiedzi
Brak pracy 31
Zazdra¢ 17
Uzaleznienia 50
Nieumiegtnos¢  radzenia 25
sobie z problemami

wychowawczymi

Wzorce pokoleniowe 16
przemocy

Choroba psychiczna 7

Inne/ Jakie?/Niezaradi®d 1

zyciowa




7. Jak Pani/Pan ocenia skglwystepowania w Gminie Opatdéwek problemu uzalenien tj.
alkoholizmu, narkomanii, zachowaa ryzykownych

Katalog odpowiedzi Liczba odpowiedzi
Bardzo wysoka 4
Wysoka 15
Srednia 34
Niska 15
Bardzo niska 1
Trudno powiedzié 6

8. Ktdre ze spotecznie nie akceptowalnych zjawiskdooszce s¢ do nieletnich mieszkacow
Gminy Opatowek dostrzegacie PAstwo najczsciej

Katalog odpowiedzi Liczba odpowiedzi

PRZESTEPCZOSC 6
(min. kradziee, pobicia,
wytudzenia)

Zaniechania wychowawcze 49
ze strony rodzicéw

Przemoc nieletnich wobgc 14
innych 0sob

Uzaleznienia od aywek 41

Min. alkohol, nikotynizm,
narkomania)

Przemoc ze strony rodzicow 4
wobec nieletnich

Bezproduktywne smlzanie 34
czasu wolnego

Inne( jakie?)....coovveeeeieeeeeeennn. . 0

9. Jakie w Pani/Pana ocenie problemy spoteczne Wwszarze edukacji na terenie naszej
gminy s dominujace?

Katalog odpowiedzi Liczba respondentow

Brak efektywnega o5
wykorzystania infrastruktury
szkolnej w czasie wolnym
od nauki

~

Niedostateczne wsparcie 16
psychologiczno-
pedagogiczne

Brak odpowiedniej liczby 44
zaj¢ pozalekcyjnych




Brak ochrony uczniéw przed 26
przemog ze strony

rowiesnikow

inne( akie?)........ccccvvvveennnns . 0

10. Prosz okresli¢ jakie w Pani/Pana ocenie problemy spoteczne w olasze dziatalngsci

kulturalnej na terenie naszej gminy g wiodace?

Katalog odpowiedzi Liczba odpowiedzi
Niewykorzystany w pein 39
potencjat instytucjonalny

Niewystarczajca ilos¢ 53
imprez i wydarzé

plenerowych

Niewykorzystany w pein 46
potencjat uzdolnione|

mitodziezy i innych osob

Inne( akie?).....cccvvvvvvvernnnnnns " 0

11. Prosz okresli¢ jakie w Pani/Pana ocenie problemy w sferze aktywr$oi spotecznej
i funkcjonuj acych organizacji pozaradowych na terenie naszej gminysgsdominujace?

Katalog odpowiedzi

Liczba odpowiedzi

Niski poziom aktywnéci
spotecznej mieszkadw

55

Zanikapce relacje midzy
mieszkacami, wezi spoteczne

57

Niewystarczajca ilos¢
organizacji pozaggowych
oraz zakres i jaka
swiadczonych przez nie ustug

27

Inne( jakie?) Nie mam zdania

12. Prosz okresli¢ jakie w Pani/Pana ocenie problemy w obszarze ochmg zdrowia na terenie

naszej gminy @ dominujace?

Katalog odpowiedzi Liczba odpowiedzi
Utrudniony dosip do stuiby 46
zdrowia

Niski poziom ustug 47
medycznych

Trudny dosgp do rehabilitacji 28
Ograniczona oferta zdrowotna/ 23
brak rznorodndci oferty

Inne( jakie?)

1.Lekarze specjaici 1
2. Nieuprzejma obstuga 1
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13. Prosz okresli ¢ jakie w Pani/Pana ocenie problemy spoteczne w sfe sportu na terenie

naszej gminy @ wiodace?

Katalog odpowiedzi

Liczba odpowiedzi

Niski poziom aktywnéci 64
fizycznej mieszkacow i ich

kultura fizyczna

Niewystarczajca oferta gminy 40
w zakresie sportu i kultury

fizycznej

Wyposaenie gminy: stadiony, 9
boiska, baseny, sale

gimnastyczne

Kluby sportowe / mala ika&/ 27
Inne( jakie?)

1. Wigksza ila¢ sitowni 1
zewretrznych L

2. Sitownie zewsgtrzne pozad

Opatéwkiem- brak

14. Prosz okresli ¢ jakie w Pani/Pana ocenie problemy spoteczne w sfe bezpieczéstwa

publicznego na terenie naszej gminyaswiodace?

Katalog odpowiedzi

Liczba odpowiedzi

Niskie poczucie
bezpieczéstwa mieszkacow

27

Interwencje Policji w gminie,
niewystarczajca ilas¢ patroli
policyjnych, funkcjonowanie
posterunku, ilé¢
funkcjonariuszy

26

Patologia spoteczna,
wandalizm

38

Bezpieczéastwo drogowe

38

Dziatalng¢ stuzb i szybkaé
reagowania: policja, stra
pogotowie

Inne( jakie?Swiatto zielone
krétko swieci oraz krzaki
zastaniagce wjazd na ul. Plac
Wolnaosci, ul. Szkolna "Dino"
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15. Realizacja ktorego z niej wymienionych dziatah Pani/Pana zdaniem przyczyni iw
najwiekszym stopniu do rozwjzania probleméw spotecznych

Katalog odpowiedzi Liczba odpowiedzi

Poprawa warunkowycia 58
mieszkacow poprzez
tworzenie nowych miejsc

pracy

Poprawa warunkowycia 47
mieszkacow poprzez
szkolenia i podnoszenie
kwalifikaciji

Poprawa warunkéwzycia na 14
obszarach wiejskich poprzez
pomoc Gminnego §odka
Pomocy Spotecznej

Pomoc dla rodzin 22
wielodzietnych i ubogich

inne( jakie?)

1. Promocja rodziny 1

2. Poprawa pomocy w

obszarze wiejskim 1
3. Praca zamiast pomocy 2
finansowej

4. Prace interwencyjne zamiast 1

pomocy dla niezaradnych

16. Prosz okresli¢ Pani/Pana poziom satysfakcji z warunkéwzycia w wybranych
ptaszczyznach

Mozliwe odpowiedzi Liczba respondentow

DOSTEP DO KULTURY (KONCERTY, WYSTAWY,
BIBLIOTEKI itp.)

Niezadowolona/Niezadowolony 15
Zadowolona/ zadowolony 40
Nie mam zdania na ten temat 20
BEZPIECZNSTWO PUBLICZNE

Niezadowolona/Niezadowolony 12
Zadowolona/ zadowolony 37
Nie mam zdania na ten temat 26
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POMOC SPOLECZNA

Niezadowolona/Niezadowolony 11
Zadowolona/ zadowolony 40
Nie mam zdania na ten temat 24
OPIEKA ZDROWOTNA
Niezadowolona/Niezadowolony 57
Zadowolona/ zadowolony 9
Nie mam zdania na ten temat 9
DOSTEPNOSC DO HANDLU | USLUG
Niezadowolona/Niezadowolony 6
Zadowolona/ zadowolony 59
Nie mam zdania na ten temat 10
DOSTEPNOSC PRZEDSZKOLI
Niezadowolona/Niezadowolony 7
Zadowolona/ zadowolony 42
Nie mam zdania na ten temat 26
DOSTEPNOSC Zt OBKOW
Niezadowolona/Niezadowolony 37
Zadowolona/ zadowolony 10
Nie mam zdania na ten temat 28

DZIALANIA ZMIERZAJ ACE DO POPRAWY ESTETYKI
GMINY( min. UTRZYMANIE PORZADKU, UTRZYMANIE

TERENOW ZIELONYCH)

Niezadowolona/Niezadowolony 23
Zadowolona/ zadowolony 38
Nie mam zdania na ten temat 14
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17. Metryczka

Pte € respondentéw

PLEC LICZBA RESPONDENTOW
KOBETA 48
MEZCZYZNA 27
OGOLEM: 75
Wiek respondentéw
PREZEDZIAL WIEKOWY LICZBA OSOB
ponizej 18 r.z. 0
od 18 r.z. do 25 rz. 5
od 26 r.z. do 35 rz. 18
Od 36 r.z. do 44 rz. 18
od 45 r.z. do 60 rz. 19
Od 61r.z. do 65 rz. 7
Powyzej 65 r.z. 8
OGOLEM: 75
Wyksztatcenie respondentow
POZIOM WYKSZTALCENIA LICZBA OSOB
podstawowe 7
gimnazjalne 0
zasadnicze zawodowe 25
srednie 19
wyzsze 24
OGOLEM: 75
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Status zawodowy respondentow

STATUS ZAWODOWY LICZBA OSOB
ucze/student 4
rolnik 6

pracownik 31
przedsgbiorca 3

emeryt/rencista 17
bezrobotny 4
nie pracujcy 10
OGOLEM: 75

IV ANALIZA SWOT

Bardzo uzyteczng metodg przy okreslaniu priorytetow rozwojowych jest coraz
powszechniej stosowana w pracach nad strategig analiza SWOT, oceniajgca zaréwno
wewnetrzne, jak i zewnetrzne czynniki wplywajgce na dzialania zwigzane
Z programowaniem strategicznym strategii.

Whnikliwe opracowanie SWOT jest istotnym etapem procesu planowania
strategicznego. Przy witasciwym opracowaniu stanowi punkt wyjsciowy dla okreslania
celéw strategicznych oraz projektéw socjalnych.

Analiza SWOT to jedna z najstarszych i najpopularniejszych technik analitycznych,
oparta jest na wykrywaniu nowych faktéw oraz znajdowania zwigzkow miedzy faktami,
zwilaszcza z wykorzystaniem hipotez. W przedmiotowej sytuacji analiza SWOT pozwoli
dokona¢ wyboru mocnych stron a takze stabosci gminy wobec szans i zagrozen
kreowanych przez otoczenie.

Skrét "SWOT" pochodzi z jezyka angielskiego i oznacza:

1/ Strenghts- wewnetrzne pozytywne- mocne strony;

2/ Weaknesses - wewnetrznie negatywne - stabe strony;

3/ Opportunities - zewnetrzne pozytywne - szanse;

4/ Threats - zewnetrzne negatywne- zagrozenia.
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Mocne strony - to obszary, gdzie obecne dziatania i stosowane metody oceniamy
jako skuteczne wobec aktualnych i przysztych potrzeb. To zjawiska pozytywne z punktu
wiedzenia mozliwosci ksztattowania rozwoju gminy, na ktore bezposredni wptyw ma sama
gmina.

Stabe strony- to obszary wystepowania stabosci w odniesieniu do obecnych i
przysztych potrzeb oraz przeszkéd w wykorzystywaniu szans. To zjawisko ograniczajgce
mozliwosci rozwoju, na ktére bezposredni wplyw ma sama gmina.

Szanse- to obszary, ktére mogg wspiera¢ nasze przewidywane dziatania i majg
korzystny wptyw na rozwdéj gminy. To zjawiska pozytywne z punktu widzenia mozliwosci
ksztattowania rozwoju gminy, wystepowanie ktérego jest uwarunkowane czynnikami
lezgcymi poza mozliwosciami bezposredniego wptywu gminy.

Zagrozenia - to obszary, ktore bedg miaty niekorzystny wptyw na rozwoj gminy i na
przewidywane dziatania. To zjawisko negatywne z punktu widzenia mozliwosci
ksztattowania rozwoju gminy, wystepowanie ktérego jest uwarunkowane czynnikami

lezgcymi poza mozliwosciami bezposredniego wptywu gminy.

W opracowanej strategii dokonano analizy SWOT zamieszczonej ponizej:

MOCNE STRONY StABE STRONY

» Istnienie funduszy na profilaktyke * Mala ilos¢ organizacji pozarzadowych
I rozwigzywanie problemoéw na terenie gminy mogacych
alkoholowych realizowac¢ zadania z zakresu

*  Wiasciwe kwalifikacje i pomocy spoteczne.
zaangazowanie kadry stuzgce * W znacznym stopniu wystepowanie
rozwigzywaniu problemow bezrobocia diugotrwatego oraz
spotecznych. bezrobocie ukryte, nierejestrowane.

» Dobra dostepnos¢ do ustug * Funkcjonowanie zjawiska
spotecznych nielegalnego zatrudnienia.

* Mozliwos¢ uzyskania wsparcia w * Dziedziczenie marginalizacji i
postaci ustug opiekunczych i wykluczenia spotecznego
specjalistycznych ustug opiekunczych | «  Problem zalegtosci czynszowych,
dla oséb z zaburzeniami zalegtosci optat za wode i
psychicznymi nieczystosci
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Dostep do Aptek

Istniejgca wspotpraca z podmiotami
zewnetrznymi w zakresie
rozwigzywania kwestii bezdomnosci.
Efektywna wspotpraca j z instytucjami
realizujgcymi zadania pomocy
spotecznej , Sgdami, Kuratorami,
PUP, Organizacjami pozarzgdowymi
itp.

Systematyczny rozwoj gminnej
infrastruktury mogacy by¢ zachetg dla
potencjalnych inwestorow tworzgcych
miejsca pracy.

Wiasciwe rozpoznanie potrzeb
srodowiska przez pracownikow
socjalnych.

Dostepnos¢ specjalistow, w tym
zatrudnianych przez GOPS
Opatoéwek

Bogate dziedzictwo kulturowe:
koscioty, Muzeum Historii Przemystu,
zespot patacowo- parkowy itp
rozwinieta dziatalno$¢ kulturalna:
Biblioteka, GOK , KGW,Zespoty
Folklorystyczne

Zapewnienie minimum zywieniowego
przez Gmine poprzez dozywianie
dzieci w szkotfach,

pozyskanie i dystrybucja zywnosci dla
najubozszych mieszkancéw gminy w
ramach POPZ

organizowanie przez lokalny
samorzad prac spotecznie

uzytecznych, robot publicznych oraz

Niskie wynagrodzenia, wysokie
koszty utrzymania

Wzrosty liczby oséb samotnych

w podesztym wieku.

Niedostateczna ilos¢ miejsc pracy dla
kobiet

Pogtebiajgce sie problemy
alkoholizmu, narkomanii, oraz agresji
i przemocy

Staba motywacja bezrobotnych do
poszukiwania pracy i podjecia
zatrudnienia

Duza dostepnos¢ alkoholu
niewiadomego pochodzenia
Przyjecie przez osoby uzaleznione i
wspoétuzaleznione biernej postawy
wobec problemu

Przyzwolenie spoteczne, stereotypy i
mity istniejgce i funkcjonujgce w
spoteczenstwie

Starzenie sie spoteczenstwa
Pogtebiajacy sie kryzys rodzinny,
nasilajgcy sie problem braku
odpowiedniej opieki nad osobami
starszymi i osobami
niepetnosprawnymi ze strony
najblizszych

Nieliczna ilo$¢ ofert pracy dla oséb

niepetnosprawnych
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prac interwencyjnych

sprawne funkcjonowanie procesu
pozyskiwania dodatkowych srodkow
na pomoc osobom/rodzinom
zagrozonym ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym

zasoby ludzkie- wykwalifikowana
kadra specjalistow pracujacych z
osobami niepetnosprawnymi i
seniorami

Funkcjonujgcy od 2020r. na terenie
gminy WTZ

Likwidacja barier architektonicznych
w szkotach

Realizacja projektow i programow na
rzecz osob niepetnosprawnych i
seniorow

Wspotpraca z Sgdem Rejonowym w
Kaliszu i wspotpraca z Kuratorami
sgdowymi

Umozliwienie osobom dotknietym
problemami uzaleznien dostepu do
fachowej pomocy psychologicznej

| prawnej

Dziatalno$¢ Gminnej Komisiji
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Opatéwku
Opracowanie i realizacja Gminnego
Programu Profilaktyki i
Rozwigzywanie Problemow
Alkoholowych oraz Programu
Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar

Przemocy w Rodzinie
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SZANSE

ZAGROZENIA

» Stabilny dostep do srodkéw
finansowych.

* Wozrasta znaczenie organizacji
pozarzgdowych w spoteczenstwie.

* W szkotach realizowane sg
programy profilaktyczne.

* System pomocy spotecznej dgzy
w kierunku standaryzaciji.

» Bliskos¢ duzego osrodka
miejskiego, jakim jest Kalisz.

*  Wydluza sie srednia dtugos$¢
zycia.

» Zwiekszenie poziomu
wyksztatcenia w spoteczenstwie.

* Programy celowe finansowane
z systemu Unii Europejskie;.

Mozliwos¢ pozyskania funduszy ze

zrodet krajowych i zagranicznych na

realizacje dziatan

Rozwaoj wolontariatu

Mozliwos¢ uzyskania wsparcia

Asystenta Rodziny

Promowanie wigczenia spotecznego i

przeciwdziatanie ubostwu

Rosngca swiadomos$¢ spoteczna na

temat znaczenia kwalifikacji

zawodowych i wyksztatcenia

Mozliwo$¢ uczestnictwa w imprezach

kulturalnych- integracyjnych

Poszerzenie dziatan podnoszgcych

» Czeste zmiany w systemie
prawnym.

* Niekorzystne wskazniki
demograficzne (zwieksza sie
liczba os6b w podesztym wieku).

* Odptyw ze wsi miodego
pokolenia.

* Zniechecenie spoteczne
do sytemu publiczno-prawnego

» Dysproporcje w dochodach
obywateli

* Wazrost problemow spotecznych

* Wazrost liczby osob z
zaburzeniami

» Roszczeniowa postawa odbiorcow
ustug

» Brak checi wspotpracy w
uczestnictwie w programach
dotyczgcych resocjalizacji
sprawcow przemocy w rodzinie

* Narastajgcy problem dysfunkcji
sprzezonych wystepujacych w
rodzinach

» Niskie kwoty swiadczen
emerytalno- rentowych

» Zanikanie modelu rodzin
wielopokoleniowych

* Przetozenie odpowiedzialnosci za
opieke nad osobg starszg, osobg

niepetnosprawng na instytucje
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aktywne formy spedzania czasu
wolnego przez osoby starsze i osoby
niepetnosprawne

Rosngca swiadomos¢ rozumienia
uzaleznien jako problemu
spotecznego

Posiadanie wiedzy o mozliwosciach
leczenia uzaleznienia w
specjalistycznych osrodkach
Prowadzenie ogolnopolskich
kampanii na rzecz profilaktyki

uzaleznien

Wzrost wydatkéw gminy na
zapewnienie opieki catodobowej
Istnienie "szarej strefy"
zatrudnienia

Ditugotrwatos¢ bezrobocia
prowadzgca do wykluczenia
spotecznego

Biernos¢ w dazeniu zo zmiany
sytuacji materialnej

Rozpad rodziny- zanik wartosci
rodzinnych

Dysfunkcje w rodzinach
wynikajgce w szczegolnosci z
probleméw opiekunczo-

wychowawczych
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V CEL GLOWNY ORAZ CELE STRATEGICZNE
PROJEKTOWANYCH ZMIAN

Dokonana diagnoza w obszarze problemow spotecznych pozwolita na okreslenie celu

gtbwnego Strategii, jest to :

BUDOWA ORGANIZACYJNYCH, INSTYTUCJONALNYCH
| MATERIALNYCH WARUNKOW SPRZYJAJ ACYCH
PODWYZSZNIU JAKO SCI ZYCIA MIESZKA NCOW GMINY
OPATOWEK ORAZ PRZECIWDZIALANIE MARGINALIZACJI
| WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU

Strategia uwarunkowana jest na wieloletnie zintegrowanie, interdyscyplinarne dziatania

wobec mieszkancéw gminy Opatowek majgce na celu poprawe aktywnosci obywatelskiej
na rzecz zwiekszenia zatrudnienia, poprawe sytuacji materialnej, oraz przeciwdziatania
uzaleznieniom mieszkancow. Systemowa pomoc rodzinom dotknietym szczegolnie
ubdéstwem, bezrobociem, niepetnosprawnoscig czy uzaleznieniami powinna opieraé sie
ponadto na profilaktyce, regularnym monitorowaniem sytuacji spotecznej i wczesnym
reagowaniem na dostrzegane deficyty. Bardzo wazna jest tez aktywizacja spotecznosci
lokalnej w celu zdobywania nowych kompetencji i rozwoju zawodowego, jak i w
zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu tj. izolacji spotecznej szczegdlnie osob starszych.
Szczegbétowa diagnoza i analiza sytuacji spotecznej Gminy Opatéwek oraz badania

ankietowe, pozwolity wyznaczyé¢ nastepujgce cele strategiczne:
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5.1. CELE STRATEGICZNE

Problem
Wiasciwa ocena mozliwosci lokalnego systemu pomocy spotecznej i mozliwosci jego

rozwoju zgodnie ze zmiennymi potrzebami spotecznymi

Cel strategiczny 1

1. Diagnozowanie i monitorowanie probleméw spotecznych.

Cele szczegoétowe
1.1. Ocena stanu potrzeb spotecznych.

1.2. Ocena mozliwosci skutecznego reagowania na pojawiajgce sie kwestie spoteczne.

Kierunki dziatania:

1. Systematyczny monitoring problemoéw spotecznych realizowany przez zespét
pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej.

2. Systematyczna analiza zasobow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
wiasnych i zleconych.

3. Coroczne informowanie radnych i decydentow o istniejgcych potrzebach
I kwestiach spotecznych.

4. Analiza $wiadczonej pomocy ze wzgledu na efektywnosc¢ i wkasciwosc¢ adresatow.

5. Ciggte podnoszenie kwalifikacji przez kadre pomocy spotecznej w celu lepszego
rozpoznawania i reagowania na pojawiajgce sie kwestie spoteczne.

6. Systematyczny monitoring istniejgcych i rozpoczynajgcych sie programow celowych i
funduszy stuzagcy ewentualnemu pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych na rozwigzywanie
lokalnych potrzeb spotecznych.

Prognoza zmian:

1. Zwiekszenie udzialu w programach celowych majgcych na celu rozwigzywanie
lokalnych potrzeb spotecznych

2. Zwiekszenie form pomocy i poprawa oferty Swiadczonych ustug
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Problem

Dysfunkcje opiekunczo-wychowawcze w rodzinach wymagajgcych profesjonalnej pomocy

W rozwigzywaniu doswiadczanych trudnosci.

Cel strategiczny 2

2. Budowa zintegrowanego systemu pomocy rodzinie dysfunkcyjnej. Wzmocnienie

trwatosci rodziny i przeciwdziatanie niekorzystnym zjawiskom dezorganizacyjnym zycie

rodziny.

Cele szczegotowe

2.1. Utrzymanie dziecka w rodzinie:

pomoc rodzinom niewydolnym wychowawczo w przezwyciezaniu problemow
opiekunczo-wychowawczych poprzez odtworzenie albo wzmocnienie ich funkcji,
zapewnienie dzieciom i mitodziezy odpowiednich warunkow do zycia i rozwoju
zgodnie z ich potrzebami i przystugujgcymi im prawami,

pomoc miodziezy w zyciowym usamodzielnieniu poprzez nabycie umiejetnosci
spotecznych umozliwiajgcych prawidtowg adaptacje spoteczng oraz integracje ze
Srodowiskiem,

przeciwdziatanie szerzeniu sie postaw destrukcyjnych, agresywnych, aspotecznych

w Ssrodowisku dzieci i mtodziezy.

2.2. Wspieranie rodzin, wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy

Wzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania oraz pomoc
dzieciom i mtodziezy w ksztalceniu i wszechstronnym rozwoju

Wsparcie 0s6b i rodzin dotknietych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie

Kierunki dziatania:

1. Praca socjalna z rodzinami z problemem opiekunczo-wychowawczym polega na:

diagnozie deficytow w zakresie petnienia rol rodzicielskich, wydolnosci opiekunczo-
wychowawczej, zaniedban wzgledem dzieci,
diagnozie — ocenie sytuacji dziecka w rodzinie, s$rodowisku szkolnym,

rowiesniczym.

Prowadzenie z rodzinami s$rodowiskowej pracy socjalnej ma na celu pomoc

i wsparcie w przezwyciezaniu i niwelowaniu juz istniejgcych deficytow, zaniedban,
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problemow, jak rowniez przeciwdziatanie powstawaniu czy pogtebianiu sie demoralizacji
zycia calej rodziny i poszczegolnych jej cztonkdéw, co w rezultacie ma doprowadzi¢ do
utrzymania dziecka w jego rodzinie naturalnej.

Praca socjalna prowadzona jest we wspOtpracy z instytucjami dziatajgcymi
w Srodowisku lokalnym, w tym w szczegolnosci ze szkotami, placowkami stuzby zdrowia,
sgdami.
2. Pomoc materialna dla rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji ekonomicznej
realizowana przez Osrodek Pomocy Spotecznej:

a) z systemu pomocy spotecznej,

b) z systemu $wiadczen rodzinnych.
3. Swietlica $srodowiskowa, dziatajgca w Opatéwku, oferuje pomoc dzieciom z rodzin
Z trudnosciami opiekunczo-wychowawczymi poprzez: dozywianie, wkasciwg opieke
pedagogiczng, pomoc w rozwigzywaniu trudnosci szkolnych, mozliwosé konstruktywnego
spedzania czasu wolnego, nabywanie przez dzieci roznych umiejetnosci spotecznych
koniecznych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu.
4. Systematyczna wspotpraca z wymiarem sprawiedliwosci wtasciwym ze wzgledu na
potozenie gminy, w szczegolnosSci:

a) sgdem rodzinnym,

b) kuratorami sadowymi dla dzieci i mtodziezy.
5. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi promujgcymi rodzinne formy opieki
zastepcze.
6. Pomoc materialna dla rodzin pozostajgcych w trudnej sytuacji ekonomicznej
realizowana przez organizacje pozarzgdowe : zywnosc¢ , odziez .
7.Utworzenie punktu magazynowego zywnosci, przeprowadzanie zbiérek $wigtecznych .
8. Poradnictwo psychologiczne , pedagogiczne , prawne , socjalne .
9. Terapia indywidualna, grupowa, rodzinna , mediacje
10. Srodowiskowe spotkania rodzin
11. Wzmacnianie i zaciesnianie wiezi rodzinnych poprzez wymiane doswiadczen
miedzypokoleniowych
12. Inicjowanie kampanii promocyjnych majgcych na celu wzmocnienie wartosci rodziny
13. Promocja form aktywnego spedzania czasu wolnego przez dzieci, mtodziez, osoby
doroste, starsze min. poprzez wspieranie roznego rodzaju spotkan i imprez kulturalnych,

sportowo- rekreacyjnych, zabaw integracyjnych, wycieczek, rajdéw rowerowych

66



14. Systematyczny monitoring istniejgcych i rozpoczynajgcych sie programow celowych i
funduszy stuzgcy ewentualnemu pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych na rozwigzywanie

lokalnych potrzeb spotecznych.

W ramach realizacji poszczegolnych celow w zaleznosci od mozliwosci finansowych na

dany rok mozliwa jest budowa projektow i programow socjalnych.

Prognoza zmian:

1. Spadek liczby rodzin zmagajgcych sie z problemami opiekuhczo- wychowawczymi
2.Zapewnienie interdyscyplinarnej pomocy dla rodzin

3.Zréznicowanie form spedzania czasu wolnego a przez to wzrost dzieci, miodziezy,
rodzin w nich uczestniczgcych

4. Zmniejszenie skali przemocy w rodzinie

5. Zwiekszenie szans edukacyjnych dla dzieci majgcych trudnosci w nauce

Problem
Istnienie bezrobocia na terenie gminy Opatowek skutecznie uniemozliwia realizacje celow

osobistych i zawodowych znacznej grupie mieszkancow pogtebiajgc obszary ubostwa.

Cel strategiczny 3

3. System wsparcia na rzecz 0sob bezrobotnych.

Cele szczegdtowe

3.1. Monitoring socjalny — postepowanie w sytuacji kryzysowej diugotrwatego
pozostawania bez pracy.

3.2. Rozwijanie aktywnych form pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym,

diugotrwale bezrobotnym, w tym kobietom.
Kierunki dziatania:

1. Stata wspétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Kaliszu w zakresie monitorowanie

zjawiska bezrobocia na terenie gminy,
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2. Objecie pracg socjalng osob dtugotrwale bezrobotnych, tak by zachecac¢ te osoby do
systematycznego poszukiwania zatrudnienia. W szczegolnosci nalezy dazy¢ do udzielenia
osobom bezrobotnym wszechstronnej pomocy w zakresie: poradnictwa, zapoznania z
aktywnymi technikami poszukiwania pracy, niwelowanie postawy biernego uczestnika w
systemie pomocy spotecznej, ksztattowanie prawidtowego wzorca funkcjonowania
spotecznego,

3. Objecie pomocag materialng rodzin dotknietych problemem bezrobocia,

4. Tworzenie na terenie gminy sprzyjajacego klimatu dla potencjalnych inwestoréw,
mogacych tworzy¢ nowe miejsca pracy.

5. Tworzenie na terenie gminy sprzyjajgcego klimatu dla organizacji pozarzgdowych na
rzecz oséb wymagajgcych wsparcia

6. Wspotudziat w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
przez instytucje rynku pracy.

7. Biezacy monitoring ofert programowych i ewentualne opracowanie projektéw majgcych
na celu rozwigzywanie problemu bezrobocia w szczegolnosci wsréd kobiet i 0sob
diugotrwale bezrobotnych.

8. Udzielanie poradnictwa specjalistycznego wspomagajgcego nabywanie umiejetnosci
poruszania sie na rynku pracy i poczucia wlasnej wartosci oraz prowadzenia rozmow z
pracodawcami.

Prognoza zmian:

1. Zmniejszenie ilosci 0sob i rodzin dotknietych bezrobociem

2. Zwiekszenie aktywizacji zawodowej osOb niepracujgcych, w szczegolnosci diugotrwale
bezrobotnych

3. Wzmocnienie efektywnosci partnerskich dziatan instytucji pomocy spotecznej, rynku
pracy oraz organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz tagodzenia bezrobocia

4. Poprawa funkcjonowania oséb bezrobotnych dzieki przywracaniu ich zdolnosci do

petnienia rél spotecznych w ramach reintegracji spotecznej i zawodowej
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Problem
Zapewnienie wiasciwej opieki osobom samotnym, bedgcym w podesziym wieku

I niepetnosprawnym.

Starzejgca sie spotecznosc staje sie waznym problemem spotecznym, ktéry wymaga
gruntownego przeanalizowania , ustalenia konkretnych kierunkow dziatania na
przysztos¢, majgcym na celu przeciwdziatanie negatywnym skutkom starosci.
Potrzeba edukowania spoteczenstwa do starosci wynika z rosngcej liczby osob
starszych oraz tworzenia takich form aktywnosci spotecznej, ktére pozwolg seniorom i
osobom niepetnosprawnym na utrzymanie dobrej kondycji zdrowotnej i psychicznej.
W dziataniach bedziemy dazy¢ do usprawnienia oraz wzmacniania instrumentow
lokalnej polityki spotecznej. Niezbedne jest wspieranie i organizowanie klubow
seniora i dziennych domow pobytu. Priorytetowe staje sie wspieranie i organizowanie
klubow seniora, aktywizowanie os6b niepetnosprawnych , wspoétpraca z organizacjami
pozarzgdowymi  zajmujgcymi sie pomocg oraz opiekg nad osobami
niepetnosprawnymi i osobami starszymi. Kazdy niepetnosprawny mieszkaniec
powinien mie¢ poczucie, ze jest petnosprawnym cztonkiem lokalnej spotecznosci.
Nalezy dazy¢ do wyréwnywania szans zyciowych osob niepetnosprawnych. W tym
celu powinno sie zwiekszy¢ dostep do edukacji, pracy, ustug i swiadczen. Tworzy¢
mozliwosci uczenia sie i rozwoju kazdego dziecka niepetnosprawnego w integracyjnej
grupie przedszkolnej i klasie szkolnej. W spotecznej swiadomosci trzeba rozbudzi¢
che¢ wsparcia | kreowania wlasciwych postaw obywatelskich wobec
niepetnosprawnosci. Bardzo wazne jest polepszenie warunkéw zyciowych poprzez
likwidacje barier architektonicznych, technicznych, komunikacji w urzedach, stuzbie
zdrowia, placéwkach oswiaty i pomocy spotecznej.

Nieodigcznie ze staroscig wigze sie niepetnosprawnosé tej grupy osoéb, powodowana
badz to chorobami , ktore trapig ludzi starych, bgdz tez samym procesem starzenia
organizmu .Niezbedne jest wiec zapewnienie tym osobom specyficznych form
pomocy, majacym na celu jak najdiuzsze utrzymanie ich we wilasnym srodowisku.
nalezy dotozy¢ wszelkich staran, by ograniczy¢ potencjalng i wysoce prawdopodobna

marginalizacje - wykluczenie tej kategorii mieszkancow z zycia spotecznego.
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Cel strategiczny 4
4. Rozwijanie  zintegrowanego sSystemu wsparcia na rzecz o0s6b starszych

I niepenosprawnych

Cele szczegotowe:

4.1. Zapewnienie odpowiednich form opieki osobom wymagajgcych takiej opieki.

4.2. Usprawnianie 0s0b starszych i niepetnosprawnych.

4.3. Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki osobom najblizszym.

4.4. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ograniczenia skutkdédw niepetnosprawnosci.
4.5. Wspieranie i organizowanie klubow seniora i dziennych doméw pobytu.

4.6. Aktywizacja osOb uposledzonych i chorych psychicznie.

4.7. Wspoipraca z organizacjami pozarzgdowymi w tym zakresie.

Kierunki dziatania:
1. Utrzymanie 0sOb niepetnosprawnych i starszych w miejscu ich zamieszkania
w szczegolnosci poprzez:

a) propagowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia,

b) utatwienie kontaktu z placéwkami rehabilitacyjnymi,

c) uwrazliwienie  spotecznosci  lokalnej na  potrzeby o0s6b  starszych

I niepetnosprawnych,

d) rozwijanie ustug opiekunczych i pomocy sasiedzkiej w szczegolnosci poprzez

podnoszenie kwalifikacji kadry, co ma bezposredni wptyw na jakos¢ swiadczonych

ustug.

Dobrze zorganizowana opieka ustugowa zapobiega zniedoteznieniu starczemu,

przyspiesza rekonwalescencje po opuszczeniu szpitala , umozliwia zatrzymanie

chorego w miejscu zamieszkania , a wiec w znacznym stopniu tagodzi deficyt miejsc

szpitalnych.

e) rozw¢j oferty kulturalnej adresowanej do oséb w podesziym wieku w celu ich

aktywizaciji,

f) wspieranie i organizowanie klubow seniora i dziennych doméw pobytu.
2.Rozw0j pracy socjalnej na rzecz integracji 0sOb  niepetnosprawnych
ze srodowiskiem lokalnym.
3. Wsparcie materialne dla os6b samotnych, w podesziym wieku i osdb niepetnoprawnych.
4. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do systematycznego tamania barier dla oséb

niepetnosprawnych ruchowo.
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5. Wspotdziatanie z PFRON-em i organizacjami pozarzgdowymi dla skuteczniejszego
rozwigzywania problemow oso6b niepetnosprawnych.

6. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowym Urzedem Pracy
w Kaliszu w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych.

7. Rozw¢j dziatan informacyjnych i promocyjnych zwigzanych z pozycjg 0sob
w podesztym wieku i niepetnosprawnych.

8. Wsparcie os6b zaburzonych i chorych psychicznie w samodzielnym funkcjonowaniu na
terenie gminy w szczegolnosci poprzez opieke medyczng, poradnictwo socjalne i pomoc
materialng.

9. Uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na potrzeby os6b starszych
i niepetnosprawnych , objecie pomoca przez wolontariuszy 0oséb potrzebujgcych opieki.
10. Podejmowanie dziatan majgcych na celu wieksze zaangazowanie rodziny
w sprawowaniu opieki nad osobami wymagajgcymi tej formy pomocy.

11. W przypadku wyczerpania wszystkich mozliwosci zapewnienia  opieki
w srodowisku - zapewnienie catodobowej opieki w placowkach stacjonarnych
tj. umieszczenie os6b wymagajgcych catodobowej opieki w zaktadach opiekunczo-
leczniczych lub domach pomocy spotecznej.

12. Systematyczny monitoring istniejgcych i rozpoczynajgcych sie programow celowych
i funduszy stuzgcy ewentualnemu pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych na rozwigzywanie
lokalnych potrzeb spotecznych.

Prognoza zmian:

1. Zwiekszenie aktywnosci zyciowej 0sob starszych i niepetnosprawnych poprzez pomoc
w tagodzeniu trudnosci wynikajgcych z wieku i niepetnosprawnosci oraz stworzenie
mozliwosci uczestnictwa w zyciu spotecznym

2. Poprawa oferty $wiadczonych ustug, zwiekszenie form pomocy i podniesienie poziomu
ustug

3.Wspieranie polityki spotecznej w rozwigzywaniu probleméw ludzi starszych
I niepetnosprawnych oraz przygotowywanie spoteczenstwa do odpowiedniego traktowania
tych osob

4. Poprawa funkcjonowania 0s0b starszych i niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania
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Problem
Choroba alkoholowa, narkomania sg powaznymi problemami spotecznymi na terenie
gminy, stajg sie przyczyng szeregu negatywnych zjawisk jak agresja, przemoc,

szczegOlnie w rodzinach, gdzie wystepuja.

Pauperyzacja spoteczenhstwa, pogiebiajgca sie dysproporcja pomiedzy wystepowaniem
grup bardzo zamoznych, a zyjgcych na skraju ubdstwa, réznorodne uzaleznienia
wystepujgce na coraz wiekszg skale i obejmujgce swoim zasiegiem coraz mtodsze osoby,
zalamanie sie autorytetow, brak wzorcéw moralnych w wychowaniu, spoteczna akceptacja
nietrzezwosci, stanowig niektore czynniki scisle zwigzane, a nawet generujgce taki stan
otaczajgcej nas rzeczywistosci. Lokalne uwarunkowania powodujg jednak, iz zjawiska te
majg réznorodny wymiar i poszukiwanie ich rozwigzan musi odbywac¢ sie na poziomie

lokalnym.

Cele strategiczny 5
5. Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw na terenie

gminy.

Cele szczegotowe

5.1.Zapobieganie powstawaniu nowych problemow.

5.2.Zmniejszanie rozmiaréw problemow, ktore aktualnie wystepuija.

5.3.Zwiekszenie zasobow niezbednych do radzenia sobie z juz istniejgcymi problemami.
5.4.Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla uzaleznionych
i wspotuzaleznionych.

5.5.Prowdzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej,
w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy (programy edukacyjne).

5.6.Skuteczne przeciwdziatanie uzaleznieniom

5.7.Zmiany stereotypow zachowan i postaw mieszkancow wobec uzywek

5.8. Promowanie zdrowego stylu zycia

5.9.Promowanie zachowan innowacyjnych aktywnie zwalczajgcych problemy uzaleznien.

Kierunki dziatania:
1. Ograniczanie i zmiana struktury spozycia napojow alkoholowych.

2.Zmiana zachowan | postaw mieszkancéw w sytuacjach zwigzanych
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z alkoholem, narkotykami, uzywkami.
3. Wdrozenie stosownych form profilaktyki kierowanej w szczegoélnosci do dzieci
i miodziezy. Organizowanie i prowadzenie programow profilaktycznych dla dzieci,
miodziezy, rodzicow w zakresie uzywania substancji psychoaktywnych,
a zwlaszcza alkoholu . Wspieranie | prowadzenie dzialah promujgcych
trzezwosc¢, zdrowy styl zycia
4. Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi formami
postepowania 0s6b naduzywajgcych alkoholu oraz uzaleznionych od narkotykéw.
5. Zwiekszenie skutecznosci i dostepnosci terapii w zakresie nowoczesnych strategii
i metod rozwigzywania problemoéw alkoholowych.
6. Przeciwdziatanie przemocy domowe.
7.Poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, prawne , socjalne.
8.Terapia indywidualna ,grupowa, rodzinna, mediacje
- Grupa Samopomocowa AA.
9.Dziatania profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy prowadzone przez sSwietlice
Srodowiskowa.
1. Systematyczny monitoring istniejgcych i rozpoczynajgcych sie programow
celowych i funduszy stuzacy ewentualnemu pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych
na rozwigzywanie lokalnych potrzeb spotecznych.
Prognoza zmian:
1. Poprawa funkcjonowania os6b uzaleznionych dzieki przywracaniu im zdolnosci do
petnienia rél spotecznych
2. Poszerzenie wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz zdrowego
trybu zycia
3. Wzmocnienie efektywnosci partnerskich dziatan instytucji pomocy spotecznej oraz
organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w zakresie zwiekszenia skutecznosci

I dostepnosci terapii

Cele i kierunki dziatah sg realizowane zgodnie z przyjmowanym corocznie przez
Rade Gminy Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Gminnym Programem Przeciwdziatania Narkomanii, Gminnym Programem
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zawierajgcym szczegOtowe dziatania w ww.

zakresie.
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VI MONITORING | WDRAZANIE STRATEGII

Zgodnie z art.110 pkt.4 Ustawy o pomocy spotecznej, koordynatorem
urzeczywistniania celow okreslonych w " Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Opatdéwek na lata 2021- 2030" bedzie Gminny Osrodek Pomocy
Spoteczne,.

Sprecyzowane w dokumencie kierunki dziatah bedg wdrazane przez wyznaczonych

realizatorow oraz partneréw, w zaleznosci od posiadanych kompetencji oraz mozliwosci

finansowych.

Niniejszy dokument bedzie realizowany m.in. poprzez ponizej wymienione programy:

- Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

- Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii

- Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie

Monitoring strategii jest obserwacjg realizacji celow strategicznych i realizacji
programéw operacyjnych wynikajgcych z faz programowania rozwoju. Monitoring realizacji
strategii umozliwia: obserwacje stanu zaawansowania projektdw rozwojowych,
umozliwiajgcych aktualng identyfikacje problemow w ich realizacji, weryfikacje zgodnosci
zatozonych celow i efektywnosci wykorzystania przeznaczonych na ich realizacje srodkow,

kontrole postepu prac zwigzanych z realizacja dziatan.

Strategia integracji i rozwigzywania problemow spotecznych jest
dokumentem okreslajgcym cele i dziatania do roku 2030 w zakresie problematyki
spotecznej, wymagajgcym okresowej aktualizacji do zmian zachodzgcych w otoczeniu,
jak 1w samym spoteczenstwie. Strategia jest dokumentem dynamicznym,
CO oznacza, ze wprowadzenie zmian w jej zapisach jest nie tylko mozliwe,
ale wlasciwie, a w niektorych sytuacjach wrecz konieczne. Nalezy jednak pamietac,
ze zmiany te nie powinny wptywa¢ na zasadnicze kierunki Strategii. Najczesciej,
modyfikacjom powinny by¢ poddawane zapisy w czesci operacyjnej dokumentu,
ze wzgledu na zmieniajgce sie uwarunkowania zarOwno wewngtrz gminy , jak i w jej
otoczeniu.

W czasie weryfikacji mogg powsta¢ zupetnie nowe cele szczegdtowe i projekty dotyczgce
tych aspektdéw zycia w gminie, ktdrych aktualnie autorzy nie byli w stanie przewidzie¢.
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Opracowana Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na terenie
Gminy Opatowek pozwoli na celowe, systematyczne i planowe dagzenie do osiggniecia
wytyczonego celu. Sukces jej realizacji zalezy od wielu czynnikdéw, zaréwno zewnetrznych,
jak i wewnetrznych. Najwiekszym z zagrozenh jest ostabienie tendencji wzrostowych.
Wzrost poziomu dochoddéw ludnoéci stanowi¢ bedzie najlepszg gwarancje rozwigzania
podstawowych problemdéw spotecznych, jakimi sg bezrobocie, ubdstwo i alkoholizm.

Wdrozenie programu przyczyni sie do znaczgcego ograniczenia wystepujacych na terenie
gminy problemow spotecznych. Jego efektem bedzie wzrost poziomu zycia obywateli oraz

integracja lokalnej spotecznosci.

6.1. SKUTECZNOSC STRATEGII

Skuteczno$¢ funkcjonowania przyjetej strategii zaleze¢ bedzie od:
a) monitoringu i ewaluacji,
b) budowy programow celowych rozwijajgcych przyjete kierunki dziatan.
Monitoring strategii i ewaluacja zapiséw strategicznych polegajg na systematycznej
ocenie realizowanych dziatan oraz modyfikacji kierunkow dziatania
w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére mogg pojawi¢ sie poprzez zmiane
regulacji prawnych czy tez narastanie poszczegolnych dolegliwosci spotecznych.
Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodno$¢ ocenianej polityki
Z przyjetymi wartosciami i zasadami. Ewaluacja jest dziatalnoscig z natury normatywna,
gdyz z jednej strony wykorzystuje sie w niej istniejgce normy, z drugiej zas w jej wyniku
moga pojawi¢ sie propozycje wprowadzenia nowych norm
I procedur. Jest takze dziatalnoscig instrumentalng, poniewaz jej podstawowym celem jest
dostarczenie podmiotom polityki spotecznej praktycznej wiedzy potrzebnej przy

podejmowaniu decyzji
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6.2. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych bedzie skuteczna o ile
przedstawicie samorzadu lokalnego znajdg zasoby umozliwiajgce budowe
i realizacje programow celowych zgodnych z przyjetymi kierunkami dziatan. Programy
mozna realizowaé w okresach rocznych, dtuzszych lub krotszych,
w zaleznosci od charakteru danego projektu.

Przy budowie projektow znaczenie bedg mialy srodki, ktére Rada Gminy rocznie
bedzie przeznaczata na ten cel. Projekty mozna realizowa¢ w ramach:

a) wkasnych zasobow samorzadu (np. projekty OPS),

b) poprzez organizacje pozarzagdowe,

C) poprzez inne instytucje zewnetrzne.

Projekty i programy mogg by¢ przyjmowane przez Rade Gminy stosownymi
uchwatami, ktére winny przybiera¢ formute zatgcznikdédw do niniejszej strategii.

Projekty i programy realizowane w ramach strategii powinny by¢é zgodne
z przyjetymi kierunkami dziatan ponadto powinna je cechowac: efektywnosc¢, skutecznosé

oraz celowosé.

Efektywno sé

Jest to jedna z najbardziej pozgdanych cech polityki spotecznej i jednoczesnie
kryterium jej oceny. Stosowana w polityce spotecznej w znaczeniach nadawanych jej
przez ekonomie, prakseologie i socjologie. Jest to relacja miedzy osiggnietymi badz
planowanymi celami (korzysciami) danego dziatania a ponoszgcymi lub planowanymi
naktadami.

Mozna dokona¢ tego dwoma sposobami: osiggajgc maksymalny stopien realizacji
celu przy danym naktadzie zasobow (zwiekszenie wydajnosci) lub uzywajgc minimalnego
nakladu srodkow, by w jak najwiekszym stopniu zblizy¢ sie do realizacji celu
(oszczedzanie zasobdw). Efektywne programy realizowane w ramach strategii rozwigzujg
jedng kwestie spoteczng, nie przyczyniajgc sie do powstania nowych, stuzg zachowaniu
rownowagi miedzy interesami réznych grup spotecznych oraz podnoszg poziom
zaspokajania potrzeb spoteczenstwa, oszczednie i wydajnie dysponujgc posiadanymi

Srodkami.
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Skuteczno s$é

Jest to zgodnos¢ miedzy stanem rzeczy, okreslanym jako skutek danego dziatania,
a zaktadanym celem. Skutecznosc¢ jest stopniowalna: za skuteczne uznaje sie nie tylko
dziatania, ktorych skutki sg tozsame z celem, ale i te, ktore zblizajg do jego osiggniecia.
Skuteczno$¢ jest oceng, dla ktorej punktem odniesienia jest wzorzec stanu docelowego.
Ten stan docelowy w polityce spotecznej moze by¢ postrzegany bardziej konkretnie — jako
pozgdane i zaplanowane zmiany w jakiejs dziedzinie zycia spotecznego (np. ograniczanie

obszaréw biedy).

Celowo s¢
Jest to cecha oznaczajgca dotarcie z danym programem do s$rodowiska o0s6b
rzeczywiscie go potrzebujgcych. Powinna sie opiera¢ na rzetelnie przeprowadzonej

diagnozie problemu.

6.3. RAMY FINANSOWE

Koniecznosc¢ zdefiniowania ram finansowych niniejszej Strategii wynika wprost z tresci
art. 16b ust.2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej/ Dz.U. z 2020r. poz.
1876/.

Zapisy zawarte w strategii bedg realizowane w ramach kierunkoéw poszczegoélnych
dziatan w miare posiadanych w samorzadzie i pozyskanych z zewnatrz Srodkéw
finansowych.

Skuteczno$¢ realizacji wyznaczonych w Strategii dziatah zalezy, zaréwno od
srodkow finansowych posiadanych przez Gmine, jak i efektywnosci w ich dalszym
pozyskiwaniu.

Wobec powyzszego srodki pochodzi¢ beda z :

- budzetu gminy Opatowek

- budzetu Samorzgdu Wojewodztwa Wielkopolskiego

- budzetu Wojewody Wielkopolskiego

- Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

- Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej

- Funduszu Pracy

- a takze z innych zrodet.
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6.4 ZARZADZANIE RYZYKIEM

Cel Strategiczny 1

Opis ryzyka

-ryzyko zasobéw ludzkich np. jako$é wykonywanej pracy
ze wzgledu na nadmiar zadan przyporzgdkowanych
poszczegolnym pracownikom, wypalenie zawodowe

-brak wystarczajgcej motywacji beneficjentow do udziatu
w programach, projektach, szkoleniach

- brak zabezpieczenia odpowiednich srodkéw w budzecie
gminy, GOPS

- ryzyko zewnetrzne np. kryzys gospodarczy, zmiana

kryteriow dochodowych

Sposob zapobiegania

-sprawny przeptyw informaciji

- wspotpraca wszystkich jednostek dziatajgcych na rzecz
Strategii

podnoszenie kompetencji kadr zaangazowanych w
dziatanie

- podziat zadan i kompetencji w zaleznosci od mozliwosci
podmiotéw zaangazowanych w dziatania

- biezgcy monitoring dziatan

Cel strategiczny 2

Opis ryzyka

- brak zabezpieczenia odpowiednich srodkow w budzecie
gminy, GOPS

- ryzyko zewnetrzne np. kryzys gospodarczy, zmiana
kryteriow dochodowych

-ryzyko zasobéw ludzkich np. jako$¢ wykonywanej pracy
ze wzgledu na nadmiar zadan przyporzgdkowanych
poszczegdlnym pracownikom, wypalenie zawodowe

-brak wystarczajgcej motywacji beneficjentow do udziatu
w programach, projektach, szkoleniach

- uzaleznienie od swiadczen pomocy spotecznej

Sposob zapobiegania

- skutecznos$¢ i efektywnosc¢ dziatania

- sprawny przeptyw informacji
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- wspoOtpraca wszystkich jednostek dziatajgcych na rzecz
Strategqii

- dobor beneficjentéw do poszczegoblnych dziatan

- podnoszenie kompetencji kadr zaangazowanych w
dziatanie

- podziat zadan i kompetencji w zaleznosci od mozliwosci
podmiotéw zaangazowanych w dziatania

- biezgcy monitoring dziatan

Cel strategiczny 3

Opis ryzyka

-brak zabezpieczenia odpowiednich srodkéw w budzecie
gminy, GOPS

- ryzyko zewnetrzne np. kryzys gospodarczy, zmiana
kryteriow dochodowych

- ryzyko zasobéw ludzkich np. jakos¢ wykonywanej pracy
ze wzgledu na nadmiar zadan przyporzgdkowanych

poszczegolnym pracownikom, wypalenie zawodowe

Sposo6b zapobiegania

skutecznos¢ i efektywnosc¢ dziatania
- sprawny przeptyw informacji
- wspotpraca wszystkich jednostek dziatajgcych na rzecz

strategii

Cel strategiczny 4

Opis ryzyka

-brak zabezpieczenia odpowiednich srodkéw w budzecie
gminy, GOPS

- ryzyko zewnetrzne np. kryzys gospodarczy, zmiana
kryteriow dochodowych

- ryzyko zasobéw ludzkich np. jakosé wykonywanej pracy
ze wzgledu na nadmiar zadan przyporzgdkowanych

poszczegdlnym pracownikom, wypalenie zawodowe

Sposob zapobiegania

-dobor beneficjentéw do poszczegdlnych dziatan

- dobor realizatoréw do poszczegoélnych dziatan

- promocja dziatan na rzecz kwestii niepetnosprawnosci
- promocja dziatan na rzecz osoéb starszych

- racjonalny podziat zadah w zaleznosci od mozliwosci
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realizacji poprzez poszczego6lne podmioty
podziat zadan i kompetencji w zaleznos$ci od mozliwosci
podmiotéw zaangazowanych w dziatanie

- biezagcy monitoring dziatan

Cel strategiczny 5

Opis ryzyka

-brak zabezpieczenia odpowiednich srodkéw w budzecie
gminy, GOPS

- ryzyko zewnetrzne np. kryzys gospodarczy, zmiana
kryteriow dochodowych

- ryzyko zasobéw ludzkich np. jakos¢ wykonywanej pracy
ze wzgledu na nadmiar zadan przyporzgdkowanych
poszczegolnym pracownikom, wypalenie zawodowe

- brak wystarczajgcej motywacji beneficjentéw do udziatu
w programach, projektach, szkoleniach

- uzaleznienie od swiadczen z pomocy spotecznej

Sposob zapobiegania

- skuteczno$c¢ i efektywnos¢ dziatania

- sprawny przeptyw informaciji

- wspotpraca wszystkich jednostek dziatajgcych na rzecz
strategii

- dobor beneficjentéw do poszczegoélinych dziatan

- podnoszenie kompetencji kadr zaangazowanych w
dziatania

- podziat zadan i kompetencji w zaleznosci od mozliwosci
podmiotéw zaangazowanych w dziatanie

- biezgcy monitoring dziatan
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